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31 caméras cette 1ère année et de la détection de 
plaques de voitures aux entrées de la Ville. 
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Les caméras :  ça avance !
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JEAN-MARC ZOCASTELLO
Premier Échevin

À Tubize, on parle souvent de projets. Mais ce qui compte vraiment, ce sont les changements que l’on 
ressent chaque jour. Aujourd’hui, ces changements prennent forme, très concrètement.

Dans nos rues, d’abord. Avec la nouvelle Brigade propreté, ce sont des équipes présentes chaque jour sur 
le terrain. Elles nettoient, interviennent, font face aux imprévus. Chaque semaine, près de 8 tonnes de 
déchets sont ramassées. Un travail discret, mais essentiel. Parce qu’un cadre de vie plus propre, c’est un 
cadre de vie dans lequel on se sent mieux, où l’on se sent serein.

Mais soyons clairs : cela ne suffit pas. Car chacun le sait : dans certains quartiers, à certains endroits, sur 
certains trajets du quotidien, l’insécurité reste une réalité. Et la subir ne devrait pas être acceptable.
Face à cela, il faut agir. Avec des moyens concrets. C’est dans ce sens que le projet « caméras » avance 
aujourd’hui. 15 zones ont été identifiées : des parcs, des plaines de jeux, des lieux où des faits sont 
constatés et vécus. Une première phase prévoit l’installation de 31 caméras et des dispositifs de lecture 
de plaques de voitures aux entrées de la ville.

Ces outils ne remplacent pas le travail de terrain. Ils viennent le renforcer. Ils permettent de soutenir 
l’action de la police, d’identifier plus rapidement les situations et d’agir plus efficacement là où c’est 
nécessaire. Pour celles et ceux qui vivent ces situations, cela doit faire une différence.

Mais tout ne se résume pas à ce que l’on doit améliorer. Il y a aussi ce qui fait que l’on se sent bien, ici. 
Des lieux où l’on se retrouve pour passer un bon moment, comme la Brasserie de Tubize, qui développe 
aujourd’hui un café local. Des lieux qui traversent le temps, comme Clown Kea, où des générations 
d’enfants continuent de grandir et de se retrouver. Des lieux où l’on se découvre, comme Talents Cachés, 
où l’on vient créer, mais aussi discuter et prendre confiance. Et des moments qui rassemblent, comme 
le 14,80 km de Tubize ou Sport & Vitalité, où l’on bouge, où l’on partage, et où l’on prend simplement le 
temps d’être ensemble.

Au fond, c’est cela qui compte. Ce que l’on vit ici, au quotidien.
Je rêve de Tubize plus propre, plus sûre… mais aussi toujours vivante, fière et humaine.
Au fond, une ville ne se juge pas sur ses promesses.
Elle se juge sur ce que chacun y vit, chaque jour.

Dans la Ville. Dans nos vies.
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	� Urbanisme
	� Aménagement du territoire
	� Mobilité
	� Commerces - Tourisme
	� Cultes - Laïcité
	� Affaires patriotiques

	� Enseignement 
	� Relations internationales
	� Famille – Aînés
	� Égalité des chances
	� Participation citoyenne
	� Santé 

	� Sports
	� Jeunesse
	� Vivre ensemble
	� Animation
	� Kermesses
	� Festivités
	� Communication transversale 

	� Culture
	� Propreté
	� Environnement 
	� Bien-être animal 
	� Agriculture 
	� Développement durable 
	� État civil – Population – Citoyenneté

	� Travaux
	� Finances
	� Lutte contre les Inondations
	� Subsidiologie
	� Informatique et développement numérique

	� Affaires sociales
	� Accueil de la petite enfance
	� Personnes en situation 

d’handicap

	� Administration générale
	� Sécurité
	� Grands projets
	� Communication
	� Cimetières
	� Logement
	� Économie - Emploi

COMPÉTENCES

Conseil communal 
Samuel D’Orazio, Giovanni Capizzi, Jean-Marc Zocastello, Juliette Rees, Lyseline Louvigny, Krystelle Walders, Benoit Langendries, Pierre 
Anthoine, Sabine Desmedt, Mourad Abdelali, Annie Meynen, Walter Baseggio, Sandra Dumonceau, Adriana Rocco, Marianne Zappone, 
Filippo Lavore, Olivier Piron, Henri Borremans, Florence De Sterck, Jean-Michel Delattre, Samuel Vanmeulen, Edwin Penninckx, Morgan 
Moucheron, Michel Zammuto, Sandra Castellana, Sabrina Pierrart, Thierry Verhulst, Séverine De Baets, Maria Bonanno     



4 SÉCURTIÉ

Aujourd’hui, cette priorité franchit une étape concrète. 

Après de nombreux échanges avec la population et une attente 
clairement exprimée, le projet d’installation de caméras avance. Un 
appel d’offres est lancé, avec un objectif clair : démarrer les premières 
installations dès cet été. 

Un déploiement concret sur le terrain 
Au total, 15 zones ont été identifiées sur le territoire communal, 
principalement dans les parcs et les plaines de jeux. Ces lieux, très 
fréquentés, doivent rester des espaces sûrs et agréables pour tous. 

31 caméras y seront installées. 

En complément, des caméras capables de lire automatiquement 
les plaques des véhicules seront placées aux entrées de la ville. Ce 
dispositif permettra de mieux suivre les mouvements et de soutenir 
efficacement le travail des services de police. 

L’ensemble du système sera relié à un poste de gestion sécurisé, 
garantissant une utilisation professionnelle, encadrée et conforme à 
la législation. 

Un dispositif pour renforcer les actions 
existantes 
Dépôts clandestins, dégradations, consommation 
ou trafic de drogue, incivilités répétées, … 
ces situations, les habitantes et habitants les 
vivent. Elles dégradent directement la qualité 
de vie à Tubize et alimentent un sentiment 
d’insécurité qu’on ne peut ignorer. 

Avec ces caméras, la Ville se donne des moyens supplémentaires 
pour identifier les faits, agir plus rapidement et renforcer les 
possibilités de sanction. 

Ces caméras ne remplacent pas la présence humaine. 
Elles viennent la renforcer. 

Elles s’inscrivent dans une stratégie globale de sécurité, avec des 
équipes de terrain, des actions de prévention et un renforcement de 
la présence policière.  

L’objectif est clair : occuper le terrain, agir et coordonner les moyens. 

Une sécurité qui s’adapte 
La sécurité évolue. Les réponses doivent évoluer aussi. 

Les réunions citoyennes se poursuivent donc pour rester à l’écoute 
des réalités vécues et ajuster les actions si nécessaire. 

Parce qu’une Ville plus sûre, c’est un travail quotidien, concret, 
qui se construit avec des outils, des équipes et une présence sur 
le terrain. 

La sécurité n’est pas un slogan. C’est une priorité, portée chaque jour sur le terrain.

Des caméras à Tubize :
une action qui se met en place
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Un restaurant Burger King pourrait voir le jour à Clabecq, sur le site 
de l’ancien garage Renault, le long de la route Provinciale. 

Au-delà de l’arrivée d’une nouvelle enseigne, la Ville a posé une 
orientation assumée dès le départ : faire de ce projet une opportunité 
concrète pour les habitantes et habitants. 

Un projet qui s’inscrit dans l’évolution de la Ville 
Tubize continue d’évoluer. En dix ans, la population a augmenté 
d’environ 15 %, confirmant l’attractivité de notre Ville et son rôle de 
pôle de vie et d’activités. 

Le projet s’inscrit pleinement dans cette dynamique. 

Le site choisi, à l’entrée de la ville, se situe sur un axe stratégique 
appelé à évoluer, notamment avec le futur contournement. Il 
s’intègre dans un environnement déjà marqué par une activité 
commerciale, en lien avec l’agrandissement et la rénovation du 
magasin Intermarché voisin. 

L’objectif est double : renforcer l’attractivité de cette zone tout 
en proposant des services utiles, dans un cadre cohérent avec le 
développement du territoire. 

Le restaurant serait conçu selon les standards récents de l’enseigne, 
avec une attention particulière portée à son intégration : qualité 
architecturale, choix des matériaux, performances énergétiques. 

Le projet prévoit notamment : 41 places de parking, 6 bornes de 
recharge pour véhicules électriques, un drive, une terrasse, une 
salle d’environ 110 places.

Une procédure en cours 
À ce stade, la demande de permis d’urbanisme a été introduite. 
L’enquête publique s’est clôturée le 16 mars sans aucune remarque, 
ce qui constitue un signal positif pour la suite du dossier. Le projet 
suit désormais son cours auprès des autorités compétentes. 

En cas de décision favorable, le chantier pourrait être lancé avec une 
ouverture envisagée à l’horizon 2027. Ce calendrier reste indicatif et 
dépendra des différentes étapes à franchir. 

L’emploi local comme priorité 
Dès le début, la Ville a veillé à ce que ce projet bénéficie directement 
à la population locale. 

Le projet pourrait permettre la création d’environ 40 à 50 emplois. 
Des postes variés seront proposés : accueil, cuisine, salle, shift 
leaders, managers, jobs étudiants, … 

Ces emplois sont accessibles sans diplôme spécifique. L’enseigne 
mise avant tout sur la motivation, le sens du service et l’envie 
d’apprendre, avec des formations internes et de réelles possibilités 
d’évolution. 

Un projet de convention est en cours avec Burger Brands Belgium 
afin de favoriser l’emploi local. Concrètement, les candidatures 
locales seront étudiées attentivement, à compétences égales, et les 
offres d’emploi seront relayées via le site internet de la Ville. 

Accueillir de nouveaux projets, oui. 

Mais toujours avec une exigence : qu’ils créent des opportunités 
concrètes pour celles et ceux qui vivent ici.

À Tubize, le développement économique avance… avec l’emploi 
local comme priorité

Un projet Burger King,  
avec une priorité claire : l’emploi local 
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Frelons asiatiques :
Comprendre et agir 
ensemble
À Tubize, le frelon asiatique fait désormais partie des réalités 
auxquelles nous devons faire face. Discret mais bien présent, 
il représente un défi pour notre environnement et notre sécu-
rité. Face à cette situation, chacun peut jouer un rôle. Comme 
le rappelle Juliette Rees, Échevine de l’Environnement : bien 
s’informer, c’est déjà agir.

Protéger notre biodiversité
Le frelon asiatique est une espèce invasive particulièrement 
agressive pour notre écosystème. Il s’attaque notamment aux 
abeilles, essentielles à la pollinisation et à notre alimentation. 
Une seule colonie peut consommer jusqu’à 15 kg d’insectes en 
une saison. Sans prédateurs naturels chez nous, il se développe 
rapidement. En restant attentif, nous contribuons à préserver 
l’équilibre de notre environnement.

Adopter les bons réflexes pour sa sécurité
Sa piqûre peut être douloureuse et parfois entraîner des réac-
tions importantes. Le risque est surtout présent à proximité des 
nids. En cas de doute, un réflexe simple : garder ses distances 
et ne jamais intervenir soi-même. Des équipes formées sont là 
pour agir en toute sécurité.

Au printemps, chaque action compte
Dès les premiers redoux, les reines fondatrices sortent et créent 
de nouvelles colonies. C’est le moment clé pour agir. Un pié-
geage ciblé, réalisé dans les règles, permet de limiter leur proli-
fération tout en respectant les autres insectes. Une vigilance à 
cette période peut éviter la formation de nombreux nids.

À Tubize, en 2025, plusieurs centaines d’interventions ont été 
menées grâce à la mobilisation des services communaux, des 
pompiers, des apiculteurs ou des professionnelles ou professi-
onnels agréés. Cette dynamique collective ne peut fonctionner 
pleinement qu’avec la participation de toutes et tous.. 

Observer, signaler, participer
Un nid ressemble souvent à une boule, parfois cachée dans une 
haie, un abri de jardin ou un bâtiment ouvert. Observer les al-
lées et venues peut aider à le repérer, même si celui-ci peut être 
éloigné.

En cas de suspicion, un geste simple et utile : signaler la 
situation au service Environnement via 

info@tubize.be.

Chacun peut faire la différence. 
En restant attentif et en agissant 

au bon moment, nous contribuons 
ensemble à protéger notre cadre de vie.

Des chats errants 
dans votre quartier ?  
La Ville vous aide à 
les stériliser
À Tubize, comme ailleurs, les chats errants font partie du quoti-
dien. Derrière cette présence familière, une réalité existe pour-
tant : sans intervention, leur nombre peut rapidement aug-
menter, avec des conséquences pour leur bien-être… et pour 
la vie de quartier.  

Pourquoi la stérilisation est essentielle 
Un chat non stérilisé peut donner naissance à de nombreuses 
portées. Résultat : des animaux livrés à eux-mêmes, exposés 
aux maladies et à des conditions de vie difficiles. 

La stérilisation permet de limiter cette reproduction, mais 
aussi de réduire les nuisances : bagarres, miaulements, sacs 
poubelles éventrés, … Elle contribue également à protéger la 
faune locale.  

C’est un geste simple, aux effets concrets. 

La Ville agit… avec vous 
La Ville de Tubize a mis en place un service gratuit pour accom-
pagner les citoyennes et citoyens. 
Vous avez repéré des chats errants ? Signalez-les en complé-
tant le formulaire en ligne sur www.tubize.be ou appelez le 
02/391.39.55 ou écrivez à info@tubize.be. 
La Ville transmet ensuite le signalement à l’ASBL « Les Amis des 
Animaux », qui organise la capture, la stérilisation et le retour 
des chats sur leur lieu de vie.  
Une démarche encadrée, respectueuse et efficace. 
Agir pour le bien-être des animaux, c’est aussi préserver la 
qualité de vie de nos quartiers. 
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La Brigade propreté :  
un nouvel outil, plus de moyens sur le terrain

Chaque jour dans nos rues
Aujourd’hui, la Brigade propreté, ce sont 12 agentes et agents 
mobilisés chaque jour. 
Dès 7h30, les équipes se répartissent le travail et sillonnent les 
rues, du centre-ville aux quartiers, pour assurer les tournées, 
intervenir sur les signalements et faire face aux imprévus. 
Leurs missions sont multiples : vider les poubelles publiques, 
ramasser les déchets en rue, intervenir sur les dépôts sauvages 
signalés, veiller à l’état des plaines de jeux et du mobilier urbain 
dans les parcs, … 
Un travail de fond, constant, qui demande organisation, 
réactivité… et beaucoup d’adaptation. 
Chaque semaine, près de 6 tonnes de déchets sont collectées par 
les équipes, auxquelles s’ajoutent encore 1 à 2 tonnes de dépôts 
sauvages. 

Des moyens renforcés pour agir davantage 
Sous l’impulsion de l’Échevine de l’Environnement, Juliette 
Rees, les moyens sont renforcés pour soutenir et développer 
cette présence quotidienne sur le terrain. 
Des investissements ont d’abord été réalisés, avec l’acquisition 
de nouvelles camionnettes adaptées aux missions quotidiennes, 
facilitant les déplacements et les interventions dans tous les 
quartiers. 
Sur le terrain, la collaboration avec la cellule des sanctions 
administratives s’intensifie. 
Chaque semaine, des tournées spécifiques sont organisées avec 
les agentes et agents constatateurs pour repérer, ramasser et 
fouiller les dépôts clandestins, afin d’identifier les responsables 
et permettre leur verbalisation. 
Les équipes sont également élargies, avec des renforts concrets 
sur le terrain. 
Des peines de travail sont désormais mises en place au sein de la 
Brigade propreté. 
Concrètement, en collaboration avec la maison de justice de 
Nivelles, des personnes responsables de certaines infractions 
participent à des actions utiles à la collectivité comme le 
ramassage des déchets et le nettoyage de l’espace public. 

Une manière de responsabiliser directement les autrices et 
auteurs tout en renforçant l’action sur le terrain. 
Les équipes sont également renforcées grâce à l’engagement de 
personnes en Article 60, permettant à la fois de soutenir le travail 
quotidien et de favoriser la réinsertion de personnes éloignées 
de l’emploi. 
Depuis décembre, Irène a par exemple rejoint la Brigade. 
Seule femme de l’équipe, elle s’est rapidement intégrée dans 
un collectif soudé, où l’entraide et la solidarité font partie du 
quotidien. Déjà engagée comme bénévole « Madame Propre », 
elle connaissait bien le terrain. Aujourd’hui, elle y agit chaque 
jour. « J’avais une petite appréhension en arrivant… mais elle est 
vite partie. En quelques mois, j’ai l’impression d’être là depuis des 
années », explique-t-elle. « Sur le terrain, ce qui me marque le plus, 
c’est l’augmentation des dépôts sauvages, notamment les petits 
sacs abandonnés un peu partout. » 

Des comportements qui pèsent sur la propreté
En 2025, 1.219 dépôts ont été fouillés, permettant 333 
identifications possibles. 
Et en 2026, la tendance se confirme déjà, avec 241 dépôts fouillés 
et 57 identifications sur les premiers mois de l’année. 
Derrière ces chiffres, une réalité persiste : des comportements 
inciviques pèsent sur la propreté. 
Mégots, sacs abandonnés, déchets ménagers déposés dans 
les poubelles publiques, dépôts autour des bulles à verre… les 
situations se répètent. 
Et leurs conséquences sont concrètes : plus les incivilités 
augmentent, plus les coûts de nettoyage explosent… et 
finalement, c’est l’ensemble des citoyennes et citoyens qui en 
supporte le poids.

Une responsabilité collective
À Tubize, les équipes sont à pied d’œuvre chaque jour. Mais leur 
travail, aussi engagé soit-il, ne peut pas tout.

Parce qu’au final, une Ville propre ne dépend pas seulement 
de celles et ceux qui nettoient mais surtout de celles et ceux 
qui y vivent.

Derrière chaque trottoir nettoyé, chaque poubelle vidée, chaque dépôt enlevé, il y a une équipe à l’œuvre : notre 
nouvelle Brigade propreté. Un travail souvent discret, mais essentiel pour la qualité de vie dans notre Ville.
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Aujourd’hui, la Ville ouvre une nouvelle page et invite à réfléchir ensemble à son avenir : comment transformer ce site en un espace 
utile, agréable et respectueux de son environnement ? Pour Jean-Marc Zocastello, premier Échevin en charge de l’Urbanisme, une 
chose est essentielle : un projet réussi se construit avec les personnes qui vivent le territoire. 

Un site à imaginer pour demain 
Depuis l’acquisition du Clos Bayard, une réflexion est en cours pour définir son futur. Une étude confiée à l’intercommunale Ecetia 
permet d’explorer différentes pistes d’aménagement, réalistes et adaptées aux besoins locaux. 

Parmi les idées envisagées : ouvrir le Bois Bayard au public comme espace naturel, valoriser des bâtiments existants comme la 
Maison de la Galette, intégrer un espace Horeca à la Villa Dessy ou encore créer des logements intégrés dans un cadre paysager de 
qualité.  

L’objectif est clair : préserver l’identité du lieu tout en répondant aux besoins d’aujourd’hui et de demain. 

Un projet attentif à son environnement
Penser l’avenir du Clos Bayard, c’est aussi veiller à l’équilibre du quartier. Les questions de mobilité, d’accès et d’impact sur le 
voisinage sont pleinement intégrées dans la réflexion. L’enjeu est de garantir un développement harmonieux, respectueux du cadre 
de vie.    

Votre regard compte
Parce que personne ne connaît mieux un quartier que celles et ceux qui y vivent, la Ville a lancé une enquête citoyenne, notamment 
auprès des habitantes et des habitants de Clabecq. Idées, attentes, priorités : chaque contribution permet d’enrichir le projet et 
d’orienter les choix à venir. 

L’ambition est simple : construire un projet qui corresponde réellement aux besoins du territoire.

Et maintenant ?
Les différents scénarios seront prochainement présentés et analysés, avant d’être évalués sur le plan financier. Chaque étape 
permettra d’affiner un projet cohérent et durable.

Un projet pour les générations futures  
Le Clos Bayard représente une belle opportunité pour Tubize : celle de transformer un site chargé d’histoire en un espace tourné vers 
l’avenir, mêlant nature, services et qualité de vie. 

Parce que penser l’avenir du Clos Bayard, c’est avant tout imaginer ensemble un lieu de vie qui ressemble aux Tubiziennes et 
aux Tubiziens. 

À Tubize, certains lieux font partie de notre histoire commune. Le Clos Bayard en est un.

Clos Bayard :
imaginer ensemble un nouveau lieu de vie
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Cuisine centrale du CPAS :  
un outil modernisé pour un service plus efficace

Améliorer le quotidien, ce n’est pas une intention. C’est du concret, 
visible… jusque dans l’assiette. 

À Tubize, la cuisine centrale du CPAS franchit une étape impor-
tante avec la mise en place d’un nouvel outil informatique com-
plet.

Objectif : mieux organiser le travail, mieux répondre aux besoins 
et ouvrir de nouvelles possibilités pour les citoyennes et citoyens. 
Une évolution voulue par la Présidente du CPAS, Sandra Castel-
lana.

Une cuisine qui passe au numérique
Jusqu’ici, la gestion reposait en grande partie sur des fiches pa-
pier, des notes et un suivi manuel. Aujourd’hui, tout est informa-
tisé.

Chaque bénéficiaire dispose désormais d’une fiche personnali-
sée intégrée au système : allergies, préférences, régimes alimen-
taires, habitudes… tout est encodé et mis à jour en temps réel. 
Concrètement, cela change tout :

	� les informations arrivent directement en cuisine
	� les erreurs sont fortement réduites
	� les adaptations sont immédiates
	� les équipes gagnent un temps précieux

Les menus sont planifiés automatiquement en fonction des be-
soins réels. Si un repas n’est pas nécessaire (absence, hospitali-
sation, …), les quantités sont directement adaptées. Résultat : 
moins de gaspillage, des commandes plus précises, une meilleure 
maîtrise des coûts.

En parallèle, toute modification (changement de régime, absence, 
demande spécifique) est immédiatement prise en compte en cui-
sine.

Là où il fallait auparavant vérifier des fiches papier une à une, 
tout est aujourd’hui centralisé, traçable et accessible en quelques 
secondes. Accessible depuis ordinateur, tablette ou smartphone, 
le système est utilisable une utilisation souple par les différents 
services. 

L’informatisation permet à la fois d’améliorer la qualité des repas, 
de maîtriser les coûts et de faciliter le travail du personnel.

Un nouveau service pour les citoyennes et citoyens
Cette modernisation n’optimise pas seulement l’organisation in-
terne. Elle ouvre aussi la porte à un nouveau service : le lancement 
d’un service de vente à emporter, accessible à toutes et tous.

Dans les prochaines semaines, c’est officiel, il sera possible pour 
les Tubiziennes et Tubiziens de commander un plat du jour à 
l’avance (24 à 48h) ou de venir le chercher directement à la cuisine 
centrale. Des sandwichs seront également proposés.

Les paiements se feront uniquement de manière électronique, 
pour plus de simplicité et de sécurité.

Une évolution concrète qui rend le service plus accessible, plus 
moderne et plus efficace.

Une cuisine pilote à Tubize
La cuisine centrale de Tubize ne se contente pas d’utiliser ce sys-
tème. Elle participe à son développement.

En tant que cuisine pilote, elle teste et améliore l’outil en collabo-
ration directe avec le fournisseur. En pratique :

	� de nouvelles fonctionnalités sont développées à Tubize
	� les pratiques testées à Tubize servent de référence ailleurs
	� d’autres structures viennent déjà s’en inspirer à travers des 

visites sur place, comme le CPAS de Binche ou la Commune de 
Jurbise.

Un service public qui évolue, concrètement. Au plus près des be-
soins de celles et ceux qui en bénéficient.



Tour Sainte-Renelde :  une tradition vivante 
qui rassemble tout un village

« On y participe parce qu’on est Saintois… et on est vraiment 
Saintois parce qu’on y participe », résume Luc Delporte, 
conservateur du Musée de la Porte et directeur de l’Office du 
Tourisme.

Une tradition qui traverse les siècles 
Le Tour Sainte-Renelde trouve ses origines au Moyen Âge, 
probablement au 12e siècle. 

Depuis, le parcours est resté inchangé. 

Un parcours d’une trentaine de kilomètres à travers champs et 
villages, qui suit les limites de l’ancienne paroisse de Saintes et 
traverse Bierghes et Quenast. 

Classé comme chef-d’œuvre du Patrimoine oral et immatériel de 
la Fédération Wallonie-Bruxelles, le Tour témoigne d’un héritage 
vivant, transmis avec respect, génération après génération.  
« C’est une des plus anciennes processions existantes. »  

Trois moments, une même intensité 
Le Tour Sainte-Renelde ne se vit pas en une seule journée. Il se vit 
sur plusieurs temps, chacun chargé de sens. 

Le samedi soir, la mise à char de la châsse, au son de la fanfare. 
« Pour un Saintois, c’est le moment le plus intense », confie Luc 
Delporte. 

Le dimanche de la Trinité, les cavalières et cavaliers 
accompagnent la châsse sur son parcours traditionnel, avant un 
retour sur Saintes. 

Le lundi, la châsse sort une dernière fois autour de l’église, avant 
de laisser place à la fête populaire. 

Un cortège entre foi, folklore et transmission 
Le Tour réunit environ 150 cavaliers, organisés selon un ordre 
précis : l’avant-garde qui annonce l’arrivée du tour, le guidon avec 
le porte-drapeau, les cavaliers musiciens, puis les différentes 
cavaleries représentant Saintes et les villages voisins.  

Au cœur du cortège, la châsse de Sainte-Renelde. Elle contient 
ses reliques, associées à des vertus de guérison, notamment 
pour les maladies de la peau et des yeux. 

Mais le Tour, c’est aussi une histoire de transmission. 
Les rôles se perpétuent souvent de génération en génération, au 
sein des familles. Certains lignages remontent très loin, ancrant 
encore davantage la tradition dans le temps. 

Le Tour Sainte-Renelde continue d’évoluer, sans jamais perdre 
son essence. Il ne se maintient pas par obligation. Il se transmet 
naturellement, parce qu’il fait partie de l’identité locale. « Pour 
beaucoup, le Tour, c’est la chose la plus importante de l’année. 
Certains vivent toute l’année pour ce moment-là », conclut Luc 
Delporte.  

Un village qui vit au rythme du Tour 
Le Tour ne se regarde pas. Il se vit. Il mobilise familles, bénévoles 
et associations. 

Tout au long du parcours, les habitantes et habitants participent 
pleinement : tapis de fleurs, portes décorées, bannières, … 
autant de gestes pour honorer la sainte et accueillir le cortège. 

Même celles et ceux qui ne montent plus à cheval restent 
impliqués. 
D’une manière ou d’une autre, chacun trouve sa place. 

Envie de découvrir le Tour ? 
Rendez-vous lors du week-end de la Trinité, du 30 mai au 1er juin, 
pour vivre de l’intérieur l’une des plus belles traditions de notre 
territoire. 

Bien plus qu’une procession, le Tour Sainte-Renelde est un moment de transmission et de fierté collective. 
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À Saintes, les traditions 
ne s’arrêtent pas malgré 
les travaux 
Malgré le chantier en cours rue Joseph Wauters, la volonté est claire : 
préserver les moments qui rassemblent, sans ralentir les améliorations 
indispensables pour demain. Un équilibre assumé entre cadre de vie 
et attachement aux traditions.

Un chantier indispensable, porté collectivement 
La rue Joseph Wauters fait actuellement l’objet d’importants travaux. Les 
canalisations d’eau, gérées par la SWDE, nécessitent notamment un renouvellement 
complet.  

Ce chantier se poursuivra par une seconde phase, consacrée à la réhabilitation 
complète de la voirie. Intervention indispensable pour garantir une voirie plus sûre, 
plus confortable et durable dans le temps. 

Mais intervenir au cœur d’un village comme Saintes ne s’improvise pas. La vie locale 
y est rythmée par des rendez-vous forts, profondément ancrés dans les habitudes 
du village. 

Maintenir ces événements malgré les travaux n’est pas un hasard. 

C’est le résultat d’un travail de coordination précis, mené sous l’impulsion de 
l’Échevine des Travaux, Krystelle Walders, et de l’Échevin de la Mobilité, Jean-Marc 
Zocastello. Avec les services communaux et les entreprises, ils ont adapté le phasage 
du chantier et mis en place des mesures de circulation spécifiques. 

L’objectif est concret : permettre aux travaux d’avancer tout en garantissant des 
événements accessibles, sécurisés et accueillants. Une organisation de terrain, 
pragmatique et collective, qui illustre la capacité de la Ville à faire coexister chantier 
et vie locale. 

Un calendrier festif préservé 
Grâce à cette mobilisation, les grands rendez-vous de Saintes sont confirmés. 

Les 30 et 31 mai, le traditionnel Tour Sainte-Renelde pourra se dérouler comme 
prévu. Un moment emblématique, profondément lié à l’histoire et à l’identité du 
village. 

Les 4, 5 et 6 septembre, « Saintes en fête » rassemblera à nouveau associations, 
habitantes, habitants dans une ambiance conviviale et festive. 

Des événements attendus, qui témoignent de la vitalité du tissu local et de 
l’attachement des Saintoises et Saintois à leur patrimoine. 

Des événements qui donnent au village toute son énergie. 

Avancer sans renoncer à ce qui rassemble
On améliore donc les infrastructures sans mettre la vie locale entre parenthèses. Ce 
chantier montre qu’il est possible de mener des projets d’envergure tout en restant 
attentif à ce qui fait le cœur d’un village : ses traditions, ses moments de partage, 
ses liens. 

Parce qu’au-delà des travaux, ce sont aussi ces moments-là qui font vivre 
Saintes… et, plus largement, toute l’entité tubizienne.
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Clown Kea :   
30 ans de rires, de jeux… et toujours en train de se réinventer

Une histoire de famille, avant tout 
Tout commence avec Michel. Un papa, un clown dans une célèbre ensei-
gne suédoise… et une idée tenace : créer un lieu dédié aux enfants. « Les 
enfants l’appelaient Clown Kea au lieu de Clown Ikea… et c’est resté », 
raconte son fils, Luc Brike. 

Ce qui était un rêve est devenu un lieu incontournable. Un endroit que 
Luc connaît par cœur : « J’ai grandi ici. Clown Kea, c’est une partie de ma 
vie. » 

Depuis un an et demi, il a repris le flambeau avec son épouse. 
Une suite logique. Presque une évidence. 

Et déjà, la troisième génération s’impatiente. « Même s’il ne me le dit pas, 
mon père est fier de voir que la succession est assurée. Quant à mon fils, à 6 
ans, il me demande déjà quand il pourra devenir le chef » (rires). 

Jouer vraiment, tout simplement 
Dès qu’on pousse la porte, une chose saute aux yeux : ça bouge ! Pas 
d’écrans. Pas de distractions passives. Juste des enfants qui grimpent, 
explorent et vivent pleinement le moment. « On refuse le digital. Les 
enfants ont déjà assez d’écrans. Ici, ils doivent bouger, jouer ensemble. » 

Avec ses 3.200 m² d’espace intérieur et extérieur, Clown Kea est un 
véritable terrain d’aventure : toboggans, trampolines, châteaux 
gonflables, accrobranche, … Chaque enfant y trouve sa place et peut se 
dépenser sans compter. 

Évoluer, sans perdre l’essentiel 
Clown Kea évolue. « Après 28 ans, il fallait du renouveau », explique Luc. 
Pas pour suivre une mode. Mais pour continuer à surprendre et répondre 
aux attentes.  

Nouveaux jeux, accrobranche agrandi, châteaux renouvelés, améliora-
tion des infrastructures, … les changements se font avec une attention 
constante : préserver l’ADN du lieu. 

Et demain ? Le développement continue, avec notamment un espace re-
pensé pour les plus petits. 

Un lieu qui vit toute l’année 
Clown Kea, ce n’est pas seulement un espace de jeux. C’est un lieu de vie. 

Anniversaires (jusqu’à 20 par week-end), écoles de toute la Belgique et 
même de France, événements, animations, … le lieu ne s’arrête jamais 
vraiment. Et au fil de l’année, des temps forts viennent s’y ajouter : chas-
ses aux œufs, Halloween, … « On aime créer des moments différents, faire 
vivre le lieu autrement. » 

Dans le même esprit, des actions solidaires sont également organisées.  
« Si on peut, à notre échelle, faire plaisir, on le fait. » 

Parce qu’il y a un seul et même moteur : le sourire des enfants. 

Clown Kea, une fierté locale 
« Clown Kea, c’est Tubize. » Une phrase simple. Mais qui dit beaucoup. 

Car si le projet grandit, c’est aussi avec sa ville. « Personne n’y croyait au 
début… Aujourd’hui, Tubize bouge, évolue. Et nous, on est fiers d’en faire 
partie. » 

Clown Kea est devenu une véritable institution à Tubize.

Un lieu où l’on grandit, où l’on revient… et où les souvenirs se con-
struisent, génération après génération.

À Tubize, certains endroits traversent le temps sans perdre leur âme. Clown Kea en fait partie. Depuis près de 30 ans,  
cette plaine de jeux fait courir et rêver des générations d’enfants… et continue aujourd’hui d’écrire son histoire. 
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Un lieu qui évolue avec son époque 
La Brasserie de Tubize, c’est une histoire de famille. Ouverte en 
2010 par son papa, fort de près de 40 ans d’expérience dans la 
restauration à Bruxelles, l’établissement est repris progressivement 
dès 2015 par Nicolas Rodriguez, alors âgé de 23 ans. 

Un choix évident. « J’ai toujours cru en cette affaire à Tubize et, 
ayant grandi ici-même, le fait qu’un enfant de la région poursuive le 
projet crée une relation de confiance », nous confie Nicolas. 

Depuis, la Brasserie n’a cessé de se transformer pour devenir un 
espace de convivialité, ancré dans la vie locale. Agrandissement, 
création d’un bar, ouverture d’un rooftop, … Le lieu s’adapte 
en permanence pour répondre aux attentes d’une clientèle qui 
change. « Le client d’aujourd’hui n’est pas le client d’hier et ne sera 
pas le client de demain. Il faut donc toujours être au top », résume 
Nicolas. 

Le fil conducteur c’est la qualité : une carte maîtrisée, des produits 
frais et une équipe investie. « C’est ce que mon père m’a toujours 
enseigné. C’est aussi ce qu’on m’a enseigné à l’école : la qualité. » 

Un café à l’image de la brasserie 
Dernière évolution en date : la création de son propre café. 

Une idée simple, mais concrète : proposer un café de qualité, qui 
reflète l’identité du lieu. 

Le résultat : un café 100 % Arabica, équilibré et accessible, conçu 
pour accompagner chaque moment et tous les goûts.  

Mais surtout, un produit maîtrisé de bout en bout. « Nous faisons 
tout de A à Z : empaquetage, scellage, étiquetage. Il n’y a pas 
d’intermédiaire, tout est fait ici », précise Nicolas. Le café est 
importé vert d’Amérique latine. Les mélanges sont assemblés à la 
Brasserie, puis torréfié par un partenaire spécialisé, et entièrement 
conditionné à la brasserie. 

Pour le déguster, il suffit de se rendre à la Brasserie. 

Le local, jusque dans la tasse 
Mais le projet ne s’arrête pas là. Il sera bientôt possible de l’acheter. 

Il sera prochainement disponible dans plusieurs commerces 
locaux, en paquets de 500gr et uniquement en grains. Un choix 
qui permet une meilleure conservation des arômes. 

Une manière de répondre à une attente croissante : consommer 
local.  

« Les consommateurs recherchent du local, savoir d’où vient ce qu’ils 
dégustent. Pourquoi ne pas imaginer un café de Tubize, comme il 
existe déjà une bière de Tubize ? » sourit Nicolas. 

Bonne nouvelle. Une seconde variété est déjà en préparation, avec 
la volonté d’élargir l’offre et de continuer à surprendre. 

Un café avec un goût de Tubize.
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La Brasserie de Tubize crée son café signature 
À Tubize, certaines adresses font partie du paysage. La Brasserie de Tubize en est une. 

Aujourd’hui, elle ouvre une nouvelle page : l’élaboration d’un café à son image. 



Sport & Vitalité :   
une après-midi pour garder la forme

Le jeudi 4 juin 2026, la Ville vous donne rendez-vous à la Régie des 
Infrastructures, de 13h à 17h, pour une nouvelle édition de Sport & 
Vitalité, un événement spécialement pensé pour les Tubiziennes et 
Tubiziens de plus de 55 ans. 

Pour Lyseline Louvigny, Échevine des Aînés et de la Santé, et Benoit 
Langendries, Échevin des Sports, rester en bonne santé passe aussi par 
des choses simples : bouger, bien manger et garder des liens sociaux. 

Bouger en douceur, à son rythme 
Parce que l’activité physique est un allié précieux pour la santé, Sport 
& Vitalité proposera une large palette d’activités adaptées aux seniors, 
dans une ambiance chaleureuse et accessible à toutes et tous. 

Au programme : ping-pong, marche, danse en ligne, Tai-Chi, gym 
douce, badminton, yoga du rire… Autant de disciplines qui permettent 
de renforcer l’équilibre, la souplesse et l’endurance, tout en partageant 
un moment convivial. 

Un mur interactif viendra également stimuler les réflexes et la 
coordination de manière ludique, tandis que le vélo smoothie ou milk-
shake alliera effort léger et plaisir gourmand. 

Ici, pas de compétition : chacun participe selon ses envies et ses 
capacités, et à son rythme. 

Prendre soin de son corps… et de son esprit 
La vitalité ne se limite pas au mouvement. Elle passe aussi par l’équilibre 
intérieur. 

Des ateliers de sophrologie permettront 
d’apprendre à mieux gérer le stress et à 
relâcher les tensions. Un atelier consacré 
aux plantes aromatiques et médicinales 
invitera aussi à redécouvrir les bienfaits 
simples et naturels que l’on peut 
cultiver chez soi. 

Bien manger pour se sentir bien 
La nutrition sera aussi à l’honneur, avec deux ateliers culinaires – un 
sucré et un salé – portant une attention particulière à l’équilibre 
alimentaire et au diabète. 

L’objectif : proposer des recettes savoureuses, accessibles et adaptées, 
qui prouvent qu’on peut conjuguer santé et plaisir. Parce que bien 
manger, c’est aussi prendre soin de soi au quotidien. 

Comme l’an dernier, le goûter offert sera lui aussi sain et équilibré, en 
collaboration avec des partenaires locaux. 

Être ensemble, ça fait du bien 
Sport & Vitalité, c’est aussi simplement passer un moment bien entouré. 
Deux membres du Conseil consultatif communal des aînés (CCCA) 
proposeront des ateliers créatifs : peinture sur galets et confection 
de cartes en 3D. Des activités accessibles et conviviales, propices aux 
discussions.  

Le bar sera tenu par le CCCA, garantissant un espace chaleureux pour se 
retrouver autour d’un verre et prolonger les échanges. 

Vous souhaitez participer ? Rien de plus simple ! Choisissez vos activités 
et inscrivez-vous au 02/355.16.21 ou au 0498/31.33.33. 

Le 4 juin, montrons qu’à Tubize on se sent bien à tout âge ! 

Prendre soin de soi, rester en mouvement, créer du lien : à Tubize, la vitalité n’a pas d’âge. 
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50 et 60 ans de jumelage : 
célébrons l’amitié européenne à Tubize ! 
Cette année, Tubize s’apprête à vivre un moment particulièrement symbolique et festif. Le week-end du 9 mai, nous 
célébrerons plusieurs anniversaires marquants de nos jumelages : 60 ans d’amitié avec Korntal-Münchingen (Allemagne) 
et Mirande (France), ainsi que 50 ans de liens avec Scandiano (Italie). 
Depuis des décennies, ces jumelages font la richesse de notre 
Ville. Pour Lyseline Louvigny, Échevine et Présidente du Comité de 
jumelage, ils représentent bien plus que des rapprochements entre 
villes : ce sont des rencontres humaines, des échanges culturels et des 
amitiés durables entre citoyennes et citoyens européens. Au fil des 
années, ces relations ont permis de nombreux échanges culturels, 
sportifs, scolaires et associatifs qui rapprochent nos habitantes et 
habitants. 

Depuis 1964 pour Mirande et Korntal-Münchingen et 1974 pour 
Scandiano, Tubize s’inscrit dans cette belle aventure européenne. 
Cet engagement a d’ailleurs été reconnu lorsque notre ville a reçu le 
Prix de l’Europe en 1978, symbole d’une commune ouverte, solidaire 
et tournée vers l’avenir. 

Aujourd’hui, cette dynamique se poursuit avec le renouveau du 
Comité de jumelage. Lors de l’Assemblée générale du 3 mars dernier, 
de nouveaux membres ont été élus, apportant un nouvel élan pour 
faire vivre et transmettre ces amitiés européennes aux générations 
futures. 

Une grande soirée festive et participative 
Pour célébrer ces anniversaires, un week-end festif et convivial sera 
organisé, ponctué de rencontres et d’activités. Parmi les moments 
forts : une soirée organisée en collaboration avec l’Académie François 
Daneels et orchestrée par Pascale Quevauvillers, avec un spectacle 
mettant en valeur des talents de notre ville. 

Ces célébrations sont l’occasion de rappeler combien les échanges 
avec nos villes jumelles sont précieux : marchés de Noël, fêtes de 
l’Europe, visites et projets communs, … autant d’initiatives qui 
renforcent les liens entre nos habitantes et habitants. 

Une exposition sera organisée lors de la soirée 
Vous avez une anecdote, un souvenir, des photos à partager ou à 
exposer ? N’hésitez pas à nous les envoyer via jumelage@tubize.be. 
Le Comité de jumelage sera ravi de les partager. 

Une invitation à s’impliquer 
Si, comme nous, vous croyez en une Europe citoyenne où les 
rencontres et l’amitié dépassent les frontières, n’hésitez pas à nous 
contacter. En effet, afin d’accueillir chaleureusement les délégations 
de KorntalMünchingen, Mirande et Scandiano, le Comité recherche 
des habitantes et habitants disposés à héberger leurs membres pour 
des séjours de 2 à 3 nuits maximum. 

Nous nous chargeons des activités pour le week-end, vous n’aurez 
donc pas à vous en soucier. L’objectif est juste de les loger, partager 
les petits-déjeuners et de chouettes discussions. 

Vous aimez les rencontres, les échanges culturels et les projets 
collectifs ? Rejoignez cette aventure en tant que logeuse ou logeur et 
contribuez à écrire la suite de ces amitiés entre villes. 

Si vous souhaitez participer à cette soirée, n’hésitez pas à vous 
inscrire avant le 4 mai via vie.citoyenne@tubize.be ou au 02/355.16.21. 
Les places sont limitées.

Rendez-vous en nombre pour célébrer ensemble ces 50 et 60 ans 
d’amitié européenne !





14,80 KM TUBIZE

Organisée par la Régie des Infrastructures, en collaboration avec l’Échevin des Sports, Benoit Langendries, cette course 
s’est déjà imposée comme un rendez-vous attendu dans notre Ville. 

Mais ici, on ne parle pas seulement de performance. On parle de partage, de dépassement de soi… et surtout de plaisir 
de courir ensemble, dans les rues de notre Ville. 

Une course ouverte à chacun  
Le succès de la première édition l’a confirmé : le 14,80 km de Tubize est un événement accessible, où chacun peut 
trouver sa place. 

La journée débutera à 9h30 avec la Kid’s Run, gratuite, avec des parcours de 300, 600 mètres ou 1km pour les 
enfants de 5 à 12 ans. 

Deux distances seront ensuite proposées :  

	� 6,40km, également accessible aux marcheurs (départ à 10h30) 
	� 14,80km, la distance emblématique (départ à 10h45) 

Le départ et l’arrivée se feront sur le parking de la rue d’Atina, avec un parcours proche de celui de l’an dernier, 
permettant de (re)découvrir plusieurs coins de notre entité dans une ambiance sportive et conviviale. 

Pour s’inscrire, c’est simple : rendez-vous sur https://www.ledossard.com/inscription/index.php?id=3509 

Un hommage à une figure du running tubizien  
Cette deuxième édition aura aussi une dimension particulière. Elle rendra hommage à Roberto 
Furnari, visage bien connue du running à Tubize, disparu il y a un an. 

Avec 34 années de course derrière lui, il incarnait une vision simple et sincère du sport : 
courir pour le plaisir, pour le partage, pour le dépassement de soi. Toujours présent pour 
encourager les autres, il avait également soutenu la première édition. « Quand on commence 
la course, le plus important, c’est de démarrer… et d’arriver. Faire ta course à toi. » disait-il. 

Un message simple, mais profondément juste, que cette édition souhaite faire vivre dans 
chaque foulée. 

Un véritable Run Village pour toute la famille 
Le 14,80km de Tubize, c’est aussi une véritable fête du sport. 

Tout au long de la journée, un Run Village prendra vie avec des foodtrucks, des 
stands de ravitaillement, des espaces dédiés au sport, des animations pour en-
fants, des châteaux gonflables et de la musique. 

Les clubs locaux, JET et Running 1480, seront pleinement impliqués, tant dans 
l’organisation que dans la mobilisation des bénévoles et la dynamique de 
l’événement. 

Un moment pour se retrouver 
Que l’on soit d’un niveau confirmé ou débutant, en quête de défis ou simplement avec 
l’envie de découvrir l’ambiance, cette course est avant tout un moment pour se retrouver. 

Un moment pour bouger, pour se retrouver et partager une passion commune. 

À Tubize, on ne court jamais en solitaire. 
On court ensemble. Et surtout, on court avec le cœur. 
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14,80 KM DE TUBIZE :  
COURIR AU CŒUR DE NOTRE VILLE
Après une première édition qui a rassemblé plus de 250 participantes et participants, le 14,80km de Tubize 
revient le 24 mai pour une deuxième édition qui s’annonce encore plus fédératrice. 
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Talents Cachés :  
un atelier pour peindre et se retrouver 

Quand peindre devient accessible 
Créée en 2018, l’ASBL rassemble aujourd’hui 19 membres qui se 
retrouvent chaque jeudi après-midi à Clabecq. 

Certaines personnes n’ont jamais peint. D’autres ont déjà une 
pratique. 

Peu importe le niveau : chacun arrive avec son envie, son rythme… 
et repart avec quelque chose en plus. 

Trois membres expérimentés accompagnent le groupe, 
conseillent, orientent, partagent leurs techniques. « Quand une 
personne arrive, elle doit dire ce qu’elle a envie de faire. Et on 
l’accompagne », explique Martine, la présidente. 

Chaque séance est différente. On teste différentes techniques : 
aquarelle, acrylique, pastel, huile, … On apprend à travailler les 
couleurs, les perspectives, la matière. Mais surtout, on échange. 

Bien plus que de la peinture 
« Le mot qui revient, c’est le partage », explique Patricia, membre 
depuis 2018. Chacun apporte quelque chose : une technique, une 
idée, une manière de voir. 

Et ce qui se passe autour de la table compte autant que ce qui se 
passe sur la toile. 

Certaines personnes arrivent après une période difficile : un deuil, 
une maladie, un isolement. Des moments de vie où il devient 
essentiel de retrouver du lien. 

Elles trouvent dans les ateliers un endroit où l’on prend le temps, 
où l’on parle, où l’on crée. « Les gens ont besoin de chaleur et de 
passer un bon moment. On le fait à travers la peinture », explique 
la présidente. 

Très vite, les liens se créent. Et au fil des semaines, les effets se 
voient. Les personnes prennent confiance. Elles osent davantage. 
Elles progressent. Et pour les plus âgées, l’impact est aussi 
concret : « Ça nous maintient intellectuellement », souligne Patricia. 

Stimuler la mémoire, rester en activité, continuer à apprendre : 
autant d’éléments essentiels pour bien vieillir. 

Une ouverture vers l’extérieur 
Leur travail ne reste pas dans l’atelier.  

Chaque année, une exposition est organisée au Centre culturel 
de Tubize. Les membres y présentent leurs œuvres, accueillent le 
public et échangent avec lui. « Quand on reçoit des compliments, 
des encouragements… ça fait plaisir. C’est une récompense », 
confie la présidente. 

Talents Cachés fait aussi rayonner Tubize à travers l’art et la 
créativité, notamment en réalisant chaque année une œuvre 
collective dans le cadre du jumelage de Tubize avec Mirande, 
Korntal et Scandiano. 

Au-delà de la peinture, le groupe vit aussi en dehors de l’atelier : 
visites de musées, sorties, projets communs, … 

Pour celles et ceux qui hésitent encore, le message est simple : 
« Pourquoi pas vous ? ». 

Les talents ne sont jamais vraiment cachés. 
Ils trouvent simplement leur place. 

Certains talents ne demandent qu’un cadre bienveillant pour s’exprimer. C’est tout le sens de l’ASBL Talents Cachés : 
un atelier où la peinture devient un prétexte pour créer, partager… et surtout se retrouver. 
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Conception et réalisation

Avril

Initiation à la danse contemporaine et spectacle 
Académie François Daneels – Rue de Stimbert

30/05 14h

02/355.40.00 
academie@tubize.be 

Belgian Cycling Ride 
Rue de Bruxelles, 482  

25/04

02/349.19.11 
www.belgiancycling.be

9h30

Atelier d’écriture pour les enfants de 10 à 12 ans 
Bibliothèque de Clabecq – Rue Jean Wautrequin 

02/391.39.15 
bibliotheques@tubize.be

06/05 10h

Juin

Portes ouvertes  
Collège Saint François d’Assise 
Rue Frères Taymans, 115 et rue de Mons, 74

22/05

02/355.83.77   
college@francoisassise.be

14h30

Brocante du Stierbecq  
Quartier du Stierbecq 

24/05 6h

stierbecq@gmail.com  

Don de sang   
École Arc-en-ciel – Rue de Rebecq, 77  

11/05 17h à 19h30

www.donneurdesang.be 

06/05 16h30 à 19h30
Don de sang  
École Cheval Bayard – Square René Larcier, 1 

www.donneurdesang.be 

Marché fleuri  
Plateau de la Gare

17/05 8h à 13h

secrétariat@crht.be 

Don de sang 
Collège Saint François d’Assise 
Rue Frères Taymans, 115

18/05 16h30 à 19h30

www.donneurdesang.be

Club de lecture 
Bibliothèque de Tubize – Rue du Bailli, 4

05/05 18h15

02/391.39.15  
bibliotheques@tubize.be

Grand tour de Saintes à cheval  
Place Adolphe Dupont

31/05 6h

0472/24.57.10  

Le Club de lecture 
Bibliothèque de Tubize – Rue du Bailli, 4

08/05 18h15

02/391.39.15  
bibliotheques@tubize.be 

Conférence « L’intelligence des plantes »  
École Saint-Joseph – Grand’Place, 31 

24/05 10h

secrétariat@crht.be  

Don de sang 
Collège Saint François d’Assise  
Rue Frères Taymans, 115

15/05

www.donneurdesang.be 

16h30

Kermesse de la Trinité 
Place Adolphe Dupont  

29/05 au 1/06

02/391.39.28  
info@tubize.be

Atelier créatif « Le théâtre d’ombres »  
Espace Marionnettes – Rue de l’Ecole, 14

07/05 11h

0473/72.74.59 
espace.marionnettes@gmail.com

Les techniques de la marionnette  
Espace Marionnettes – Rue de l’Ecole, 14  

0473/72.74.59
espace.marionnettes@gmail.com

03/05 10h30

Procession historique Sainte-Renelde 
Départ de la rue de la Cure

31/05 15h

0476/ 74.41.41
v.devroede@skynet.be     

Visite gratuite du Moulin de Saintes 
Chaussée d’Enghien 

02/355.55.39  
ot@tubize.be  

03/05 10h à 17h

Ladies Sport Day  
RDI – Allée des Sports, 5  

02/355.16.06   
rdi.tubize@gmail.com 

25/04 15h à 20h

Après-midi « Sport & Vitalité » 
RDI – Allée des Sports, 5

04/06 13h à 17h

02/355.16.21  
vie.citoyenne@tubize.be  

Mai
Véronique Galo « La vraie vie » 
Centre culturel – Bd Georges Deryck, 124

05/05 20h

02/355.98.95 
info@tubize-culture.be 

Kermesse du Centre 
Grand’Place

12/06 au 14/06

02/391.39.28  
info@tubize.be

Concert « Zakoustics #4 : Handpan » 
Centre culturel – Bd Georges Deryck, 124

07/05 11h

02/355.98.95 
info@tubize-culture.be 

Les 14,80 km de Tubize  
Rue d’Atina

24/05 9h

www.1480kmdetubize.be 

Fête de l’Europe : 50 et 60 ans de jumelage  
Académie François Daneels – Rue de Stimbert 21

09/05 18h

02/355.16.21 
vie.citoyenne@tubize.be 

Ce bulletin a été rédigé avec l’aide d’outils d’intelligence 
artificielle (IA). La création de contenu, la relecture, la 
validation et la responsabilité éditoriale restent assurées 
par la Ville de Tubize.






