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JEAN-MARC ZOCASTELLO
Premier Échevin

Une ville, ce n’est pas seulement des voiries, des bâtiments, des dossiers ou un budget. 
Une ville, c’est ce que les femmes et les hommes qui y vivent décident d’en faire.

Ces dernières semaines, Tubize en a apporté une belle démonstration.
Lors de l’incendie de la rue de Bruxelles, j’ai vu des pompiers, des policières et des policiers, les équipes 
de la Ville et du CPAS, la sécurité civile, des commerces, des entreprises et des citoyens se mobiliser. J’ai 
vu des personnes s’inquiéter pour leurs proches, leurs voisins. J’ai vu des propositions d’aide arriver 
spontanément. J’ai vu une ville se serrer les coudes.
Et je me suis dit : voilà ce qu’est réellement notre Ville.

Cela m’a rappelé ce qui me motive au quotidien comme Bourgmestre : faire votre connaissance et 
prendre le remps de vous écouter.
J’aime aller à votre rencontre : chez vous, lors de rencontres citoyennes, de fêtes d’associations, de 
visites de commerces et d’entreprises ou sur un terrain de sport. Mais aussi lors de festivités, comme au 
DJ Festival ou cet été sur la Grand-Place, aux Vendredis de l’été et, fin août, à la Journée des Confréries 
ou au passage de la course cycliste Ixina Classic – GP Halle. Tous ces évènements font rayonner Tubize. 
Mais surtout, ils nous donnent une bonne raison de nous retrouver et de partager un moment ensemble. 
Vous êtes presque 30.000. J’aimerais avoir l’occasion de croiser chacun d’entre vous. Il me reste 1571 
jours pour multiplier les occasions de vous connaître. Alors ne soyez pas surpris si je viens frapper à votre 
porte !
Un défi ambitieux, mais les plus belles aventures humaines commencent souvent par une simple 
conversation.

Car une Ville, c’est ce que l’on construit avec et pour vous. C’est ce qui nous relie. Et à Tubize, nous avons 
même une façon bien à nous de le dire : « On rit, on râle, on rêve, on rassemble. On Betcharde ! »
Tubize continuera d’avancer grâce à vous. Grâce à votre énergie, vos idées et votre attachement à cette 
Ville. 
Merci à chacune et chacun d’entre vous. 
Car au fond, une Ville, c’est quoi ? Une Ville, ce sont avant tout les personnes qui la font vivre.

Bel été à toutes et à tous

Au fond, une ville, c’est quoi ?
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� Vivre ensemble
� Animation
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� Communication transversale

� Culture
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� Finances
� Lutte contre les Inondations
� Subsidiologie
� Informatique et développement numérique

� Affaires sociales
� Accueil de la petite enfance
� Personnes en situation 
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� Administration générale
� Sécurité
� Grands projets
� Communication
� Cimetières
� Logement
� Économie - Emploi

COMPÉTENCES

Conseil communal 
Samuel D’Orazio, Giovanni Capizzi, Jean-Marc Zocastello, Juliette Rees, Lyseline Louvigny, Krystelle Walders, Benoit Langendries, Pierre 
Anthoine, Sabine Desmedt, Mourad Abdelali, Annie Meynen, Walter Baseggio, Sandra Dumonceau, Adriana Rocco, Marianne Zappone, 
Filippo Lavore, Olivier Piron, Henri Borremans, Florence De Sterck, Jean-Michel Delattre, Samuel Vanmeulen, Edwin Penninckx, Morgan 
Moucheron, Michel Zammuto, Sandra Castellana, Sabrina Pierrart, Thierry Verhulst, Séverine De Baets, Maria Bonanno     
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Dès les premières heures, Samuel D’Orazio s’est rendu sur le terrain, au 
plus près de l’intervention. Aux côtés des services de secours, de la sécurité 
civile, de la police, des experts, du personnel communal et du CPAS, il a 
suivi la situation en temps réel, nuit et jour.
Face à un sinistre de cette ampleur, chaque décision compte. Et dans 
le doute, une ligne a guidé l’ensemble de sa gestion de crise : ne jamais 
prendre le moindre risque avec la santé et la sécurité des Tubiziennes et 
Tubiziens.

Des décisions guidées par la prudence 
L’incendie a rapidement nécessité la mise en place de périmètres de 
sécurité, l’organisation de la mobilité, l’information des citoyennes et 
citoyens, le suivi de la toxicité de l’air et la prise en charge des familles 
impactées.
« Les premières missions de la police ont été de maintenir les périmètres 
de sécurité, d’assurer la mobilité à proximité et de prévenir la population 
en diffusant un message dans les rues proches de l’incendie », explique le 
Commissaire Grégory Verpoten, de la Zone de police Ouest Brabant wallon.
Par précaution, il a également été demandé à toute la population de garder 
portes, fenêtres et systèmes de ventilation fermés. Les cours de récréation 
des écoles ont également été fermés afin d’écarter tout risque pour les 
élèves. Ces mesures sont intervenues en période de fortes chaleurs. Dans 
ces conditions, les directions ont été invitées à demander aux élèves de ne 
pas se rendre à l’école. Une décision difficile, mais nécessaire. Parce qu’en 
matière de sécurité, aucun compromis n’est acceptable lorsqu’il s’agit de 
nos enfants.
Des analyses ont immédiatement été sollicitées auprès de l’Institut 
Scientifique de Service Public (ISSeP) afin de disposer de données 
objectives. Leurs résultats ont permis de confirmer que les écoles pouvaient 
rouvrir dès le lendemain et qu’un retour progressif à la normale pouvait 
être engagé. Au-delà des analyses, l’ISSeP a apporté un soutien précieux 
aux autorités communales en définissant des lignes de conduite claires 
pour sécuriser le site et protéger la population.
Durant toute cette période, le Bourgmestre a veillé à croiser les 
informations, interroger les spécialistes et prendre les décisions les plus 
prudentes possible. Sur le terrain comme au centre de crise, l’objectif est 
resté le même : rassurer sans minimiser, agir sans tarder, décider sans 
exposer inutilement la population.
A ses côtés, Jean-Marc Zocastello, 1er Échevin et Bourgmestre f.f., a 
également joué un rôle important dans la gestion de cette crise. Présent 
sur le terrain, il a assuré le relais lors de réunions, suivi la mise en œuvre de 
certaines décisions et accompagné les équipes. Un soutien précieux dans 
une situation particulièrement longue et éprouvante.  

Être présent, répondre, accompagner
Un call center a été rapidement mis en place par la Ville pour informer la 
population, répondre aux inquiétudes et relayer les consignes officielles 
dans une situation à l’évolution constante. Le Bourgmestre a lui-même 
participé à plusieurs permanences téléphoniques afin de rester en contact 
direct avec vos préoccupations.
Parallèlement, les équipes du CPAS se sont mobilisées pour accueillir les 
personnes évacuées, rechercher rapidement des solutions de relogement 
et anticiper les démarches administratives nécessaires. Aujourd’hui, la 
plupart ont pu réintégrer leur logement en toute sécurité.
Pour Samuel D’Orazio, gérer une crise, c’est devoir décider vite, mais aussi 
rester proche. Proche du terrain, proche des équipes mobilisées et proche 
des habitants. Car lorsque l’inquiétude s’installe, la présence et l’écoute 
comptent autant que les décisions prises.

Une mobilisation exemplaire
Pompiers, policiers, protection civile, équipes médicales et psychosociales, 
agents communaux, personnel du CPAS, experts, partenaires institutionnels : 
au total, plus de 150 personnes se sont mobilisées. Une mobilisation collective 
exceptionnelle.
« La coordination avec les services communaux au poste de commandement 
et au centre de crise a été efficace. Les agents se sont immédiatement montrés 
disponibles et ont soutenu nos équipes tout au long de l’intervention », souligne 
Philippe Filleul, Commandant de la Zone de secours du Brabant wallon.
Cette mobilisation a permis d’éviter que l’incendie ne se propage aux 
habitations voisines, d’assurer une prise en charge rapide des personnes 
concernées et de faire face à la présence d’amiante avec méthode et 
transparence, sans jamais s’écarter du principe de précaution qui a guidé 
toute la gestion de crise.

Sécuriser jusqu’au bout
Si l’urgence est désormais derrière nous, le travail se poursuit. Dès la 
maîtrise de l’incendie, une entreprise agréée spécialisée a été mandatée 
pour sécuriser le site. Des brumisateurs ont été installés afin de maintenir 
les déchets amiantés au sol. Les gravats et la structure métallique ont été 
évacués. Dans les prochains jours, un encapsulage complet par sera réalisé 
afin de garantir son confinement durable.
Les services communaux restent mobilisés afin de suivre la sécurisation 
complète du site jusqu’au retour complet à la normale.

Cet incendie restera un moment difficile pour Tubize. Mais il a aussi 
montré la force d’une Ville capable de se tenir debout face à l’imprévu.
Une Ville où la solidarité s’est exprimée immédiatement, à travers de 
nombreux messages de soutien, des propositions d’aide et des gestes 
de générosité.

Merci !

Face à l’épreuve, 
une ville unie
L’incendie qui a touché un bâtiment rue de 
Bruxelles a marqué Tubize : les flammes, 
l’épais panache de fumée, vos inquiétudes, 
notre engagement permanent sur le terrain. 

Mais derrière l’incendie, il y a surtout une 
Ville qui s’est immédiatement mise en action. 
Une ville qui a pris ses responsabilités. Une 
ville qui a fait un choix clair : celui de ne 
prendre aucun risque lorsqu’il s’agit de la 
sécurité de sa population.
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Depuis plusieurs semaines, des travaux sont visibles sur le site 
de l’ancienne centrale électrique d’Oisquercq. Déboisement, 
démolitions, mouvements de terres… Ces interventions suscitent des 
questions auprès des riveraines et riverains. La Ville souhaite donc 
faire le point sur la situation et expliquer clairement les réflexions 
actuellement menées autour de l’avenir du site.

Un chantier d’assainissement nécessaire 
Les travaux en cours ne correspondent pas au démarrage du projet 
immobilier des « Jardins d’Oisquercq » autorisé en 2019 par le 
Gouvernement wallon. Ils concernent exclusivement l’assainissement 
et la sécurisation de l’ancien site industriel de la centrale électrique. 
Concrètement, plusieurs anciens entrepôts, garages et bâtiments 
vétustes sont progressivement démolis afin de permettre les 
opérations de dépollution du terrain. Ces travaux s’inscrivent dans 
une procédure rigoureusement encadrée par la Région wallonne.
Le chantier se déroule en plusieurs étapes : déboisement, démolition 
et terrassements. Afin de limiter les nuisances pour le quartier, une 
piste de chantier a notamment été aménagée le long du canal pour 
éviter au maximum le passage de camions dans la rue du Bon Voisin, 
peu adaptée à un charroi lourd et intensif. 
Les matériaux issus des démolitions sont également réutilisés sur 
place lorsque cela est possible. Une manière de limiter les transports, 
le bruit et l’impact sur la mobilité locale. Quant aux terres polluées, 
elles sont évacuées vers des centres spécialisés afin d’être traitées 
dans le respect des normes environnementales. 
Autre élément important : le permis impose la replantation d’au 
moins 70 arbres d’essences indigènes afin de préserver le caractère 
boisé du site et la zone de protection de la jacinthe des bois située à 
proximité. 
La fin des travaux d’assainissement est prévue pour la mi-juillet 2026. 

Une nouvelle réflexion pour le futur du site
Depuis janvier 2025, Jean-Marc Zocastello, 1er Échevin en charge 
de l’Urbanisme et la nouvelle majorité communale ont clairement 
exprimé leurs réserves concernant la poursuite du projet immobilier 
initial de 184 logements. Cette position s’explique notamment par les 
enjeux croissants liés à la mobilité et à la pression urbanistique sur 
l’ensemble du territoire tubizien. 

La Ville est donc actuellement en discussion avec le promoteur afin 
d’examiner d’autres pistes de développement pour ce site stratégique 
d’Oisquercq.
Parmi les alternatives étudiées figure notamment l’installation 
éventuelle d’un parc à batteries destiné au stockage d’énergie. 
Aucune décision définitive n’a toutefois été prise à ce stade. 
Cette réflexion s’inscrit dans l’histoire même du lieu. Le site 
de l’ancienne centrale électrique reste situé en zone d’activité 
économique industrielle et dispose toujours d’un poste haute tension. 
Dans un contexte de développement des énergies renouvelables 
et d’électrification croissante des usages, les infrastructures de 
stockage énergétique occupent une place de plus en plus importante 
dans l’équilibre du réseau électrique. 

Privilégier la concertation et avancer en transparence 
Consciente des interrogations et des inquiétudes que peut susciter 
ce type de projet, la Ville a souhaité privilégier une démarche de 
dialogue et de transparence.
Jean-Marc Zocastello, 1er Échevin, a ainsi organisé une visite d’un parc 
à batteries existant afin de mieux comprendre le fonctionnement de 
ce type d’installation et d’évaluer ses éventuelles nuisances. 
La principale préoccupation exprimée concerne le bruit. La Région 
wallonne impose toutefois des limites sonores strictes pour les 
installations industrielles, avec des seuils précis à respecter vis-à-vis 
des habitations voisines. 
Une réunion d’information citoyenne a également été organisée le 
13 mai à l’Hôtel de Ville afin de présenter l’état d’avancement des 
travaux et les différentes pistes actuellement envisagées pour le futur 
du site. 
Ce dossier continuera d’évoluer dans les prochains mois. Une 
chose reste cependant claire : la Ville entend suivre ce chantier 
avec vigilance et continuer à défendre un développement 
cohérent, respectueux du cadre de vie des habitantes et habitants 
d’Oisquercq et des intérêts de Tubize.

La centrale électrique d’Oisquercq : 
un projet en pleine réévaluation

Réaménagement de la place du Remblai : 
un nouvel espace de vie au cœur du quartier

Plus verte, plus conviviale et plus sécurisée, elle sera entièrement 
réaménagée pour devenir un véritable lieu de rencontre et de vie 
pour les habitantes et habitants du quartier. Ce projet, porté 
conjointement par Krystelle Walders, Échevine des Travaux, et 
Jean-Marc Zocastello, Échevin de l’Urbanisme, a été pensé pour 
répondre aux besoins de toutes les générations. 

Un espace pensé pour toutes et tous
Le futur aménagement accordera une large place aux loisirs, à la 
détente et à la convivialité. La place du Remblai accueillera un 
terrain multisport accessible à toutes et tous, une zone fitness, 
une aire de jeux avec bac à sable pour les plus jeunes ainsi que 
deux terrains de pétanque. 

L’objectif est clair : créer un espace vivant où les enfants pourront 
jouer, où les jeunes pourront se retrouver tandis que les aînées 
et aînés pourront profiter d’un lieu agréable pour se promener 
ou se détendre.

Un parcours piéton et plusieurs espaces de repos viendront 
compléter l’ensemble, dans un environnement largement 
végétalisé. Une attention particulière sera accordée à l’arbre 
remarquable déjà présent sur le site, qui sera pleinement intégré 
dans le nouveau projet paysager. Des emplacements pour vélos 
et motos seront également aménagés afin de favoriser une 
mobilité plus pratique et plus durable. 

Une circulation plus apaisée et plus sûre
Le projet prévoit aussi plusieurs améliorations importantes pour 
renforcer la sécurité et apaiser la circulation autour de la place.

De nouvelles places de stationnement seront créées rue 
Ferrer, en remplacement du large trottoir actuel, afin de mieux 
organiser le parking du quartier. La voirie longeant la place 
sera réaménagée en sens prioritaire avec des rétrécissements 
destinés à ralentir naturellement les véhicules. 

L’ensemble du périmètre passera en Zone 30. Des trottoirs 
traversants seront installés aux différentes entrées afin de 
sécuriser davantage les déplacements à pied et d’encourager 
une circulation plus douce. Des garde-corps seront également 
placés autour de certains espaces pour renforcer la sécurité des 
lieux. 

Située en zone inondable, la place du Remblai fera l’objet 
d’un aménagement spécifique intégrant des matériaux et des 
plantations favorisant l’infiltration naturelle des eaux de pluie. 
Une manière concrète d’adapter l’espace public aux enjeux 
climatiques tout en améliorant le cadre de vie du quartier.

Le seconde phase prévue pour septembre
La première phase du chantier a déjà permis de moderniser le 
système d’égouttage dans le tronçon situé du côté du Café de 
l’Abattoir, devenu vieillissant. Les canalisations de la SWDE ont 
également été renouvelées. 

La seconde phase des travaux, devrait débuter pour la mi-
septembre. Le chantier est actuellement prévu pour une durée 
de 140 jours ouvrables, soit environ sept mois.

Le réaménagement a été présenté aux riveraines et riverains lors 
d’une réunion publique organisée en juin 2025. Le plan du projet 
reste consultable au Café de l’Abattoir. 

Avec cette transformation, la place du Remblai ambitionne 
de devenir bien plus qu’un simple espace public : un lieu de 
vie où l’on se rencontre, où l’on partage et où l’on profite 
pleinement de son quartier.

6 TRAVAUX

La place du Remblai s’apprête à changer de visage. 
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En juillet et en août, deux nouveaux rendez-vous littéraires seront proposés par la Bibliothèque de Tubize aux familles et aux plus jeunes. Lectures 
en plein air, moments dédiés aux tout-petits, premières découvertes autour des livres, … Autant d’initiatives qui confirment la volonté de Juliette 

Rees, Échevine en charge de la Culture, de faire de la bibliothèque un lieu vivant, accessible et ouvert à toutes les générations.

Bibliobébé : un moment 
tout en douceur pour les 
tout-petits
Parce que le goût des histoires 
commence dès le plus jeune âge, 
la bibliothèque lancera cet été 
« Bibliobébé », un nouveau 
rendez-vous pensé spécialement 
pour les tout-petits et leurs 
parents.

Les 15 juillet et 19 août, de 9h30 
à 11h30, la bibliothèque ouvrira 

spécialement ses portes aux enfants jusqu’à 2 ans et demi, 
accompagnés d’un parent.

Une activité gratuite et accessible sans inscription qui a pour 
objectif d’offrir un temps calme, chaleureux et adapté aux tout-
petits, dans un environnement rassurant où chacun peut avancer 
à son rythme.

Car les livres ont toute leur place dès les premiers mois de vie. 
Avant même de comprendre les mots, les bébés découvrent les 
sons, les images, les couleurs, les matières, les voix. Un album que 
l’on regarde ensemble, une histoire lue doucement, une comptine 
partagée… ce sont de précieux moments d’éveil, de lien et de 
complicité.

Cette activité devrait se poursuivre durant l’année scolaire, avec 
une ouverture mensuelle de « Bibliobébé » et des animations 
ponctuelles autour de la lecture aux tout-petits.

Lire dans les parcs : les histoires prennent l’air
Les 8 juillet et 12 août, de 15h à 16h, la bibliothèque sortira de ses 
murs et participera à l’opération « Lire dans les parcs », une initiative 
menée dans les bibliothèques de la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Direction le parc Saint-Jean pour un moment de lecture en plein 
air, gratuit et sans inscription. Installés dans un cadre verdoyant, les 
enfants pourront écouter des histoires, découvrir des albums et se 
laisser emporter par l’imaginaire, le temps d’une parenthèse douce 
au cœur de l’été.

Cette animation est aussi une belle manière de faire sortir les livres 
des rayonnages. La lecture vient ainsi à la rencontre des familles, 
dans un lieu familier, ouvert et convivial. On s’arrête quelques 
instants, on écoute, on rêve, on partage et l’on redécouvre le plaisir 
simple d’une histoire racontée sous les arbres.

Une bibliothèque toujours plus accueillante pour les familles 
Afin d’améliorer encore l’accueil des familles, une table à langer devrait également être installée prochainement à la bibliothèque. 
Une attention concrète, simple, mais importante pour permettre aux parents de profiter plus facilement de ces moments avec leur enfant.

À travers ces nouvelles activités, la bibliothèque affirme pleinement son rôle de lieu de proximité. On y vient pour emprunter des livres mais 
aussi pour partager un moment, découvrir, poser des questions, créer des habitudes et donner aux enfants le goût des histoires dès le plus 
jeune âge.

À Tubize, la bibliothèque ne se limite pas aux livres : elle devient aussi un lieu de découvertes, de rencontres et de moments partagés 
en famille.

Durant les vacances estivales, 
la Bibliothèque de Tubize proposera encore plus d’activités, de découvertes et de moments à partager en famille. 

La bibliothèque 
prend ses quartiers d’été 

À l’École Cheval Bayard de Clabecq, l’anglais accompagne les apprentissages. À l’École Arc-en-Ciel de Saintes, c’est le néerlandais qui fait partie de 
la vie de classe. Deux écoles, deux langues, mais une même volonté : donner aux élèves les clés pour s’ouvrir au monde dès leur plus jeune âge.
Pour Lyseline Louvigny, Échevine de l’Enseignement, cette approche constitue une véritable richesse : « Apprendre une autre langue dès l’enfance, 
c’est bien plus qu’acquérir de nouvelles connaissances. C’est découvrir d’autres cultures, développer sa curiosité et gagner en confiance. » 

Apprendre en pratiquant
Dans les classes en immersion, la langue fait partie du quotidien. Dès 
la 3e maternelle, les élèves découvrent certaines matières comme 
les mathématiques, l’éveil, l’histoire ou la géographie dans une autre 
langue. Ce qui représente 50 % des cours, avant une diminution à 
partir de la 5e primaire, afin de préparer le CEB. 

L’objectif n’est pas de former des enfants parfaitement bilingues, mais 
de leur permettre de comprendre, de communiquer et surtout d’oser 
s’exprimer. « Nous voulons qu’ils se sentent à l’aise avec la langue et 
qu’ils aient envie de l’utiliser », explique Sarah Deltenre, directrice de 
l’École Cheval Bayard. 

À Saintes, la philosophie est la même. « Les enfants apprennent 
naturellement. Ils comprennent souvent beaucoup plus qu’ils ne le 
pensent eux-mêmes », souligne Virginie Henrard, directrice faisant 
fonction de l’École Arc-en-Ciel. 

Prendre confiance
L’un des bénéfices les plus visibles de l’immersion est la confiance 
qu’elle développe chez les élèves. Là où beaucoup d’adultes hésitent 
à parler une langue étrangère, les enfants se lancent spontanément. 
« Ils n’ont pas peur de se tromper. Ils essayent, cherchent leurs mots 
et avancent », observe Sarah Deltenre. « Lorsqu’on part en voyage en 
Angleterre, on les voit spontanément aller parler aux gens. Ils osent 
communiquer, même lorsqu’ils ne maîtrisent pas encore parfaitement 
la langue. » 

Au fil des années, cette pratique régulière développe leur compréhen-
sion, leur aisance et leur capacité à communiquer dans des situations 
concrètes. « C’est une véritable gymnastique de l’esprit », ajoute Vir-
ginie Henrard. 

Découvrir d’autres horizons
L’immersion ne se limite pas aux mots ou à la grammaire. Elle permet 
également de découvrir d’autres cultures et d’autres façons de voir le 
monde. 

À Cheval Bayard, les voyages scolaires en Angleterre donnent aux 
élèves l’occasion de mettre leurs apprentissages en pratique. 
À Arc-en-Ciel, des activités et projets sont régulièrement organisés en 
néerlandais afin que la langue soit vécue bien au-delà de la salle de classe.
« Apprendre une langue, c’est aussi apprendre à aller vers les autres. 
Cela développe l’ouverture d’esprit. », résume Sarah Deltenre. 

Une aventure qui rassemble plus de 600 élèves
Aujourd’hui, plus de 600 élèves vivent l’immersion au quotidien dans 
les écoles communales de Tubize. Un chiffre qui témoigne de l’intérêt 
constant des familles pour cette formule d’apprentissage. 

Les équipes éducatives constatent également que les bénéfices se 
poursuivent bien après l’école primaire. Nombreux sont celles et 
ceux qui choisissent de continuer leur parcours en immersion dans 
l’enseignement secondaire et abordent cette nouvelle étape avec 
davantage d’aisance. « Ce qui nous fait plaisir, c’est de revoir des jeunes 
qui poursuivent leur parcours en immersion dans le secondaire », confie 
Sarah Deltenre. 

Vingt ans d’engagement
Pour célébrer cet anniversaire, les deux écoles ont prévu plusieurs 
activités mettant l’immersion à l’honneur. 

À Cheval Bayard, la fancy-fair a proposé un voyage musical à travers 
vingt années de chansons anglophones. Et le traditionnel voyage 
scolaire a emmené exceptionnellement les élèves à Londres. 

À Arc-en-Ciel, plusieurs projets autour de la culture néerlandophone 
ainsi qu’une fancy-fair dédiée à l’immersion viendront marquer cet 
anniversaire. 

Depuis vingt ans, l’immersion fait partie intégrante de l’identité 
de l’enseignement communal tubizien. Une aventure humaine, 
culturelle et éducative qui développe la confiance des enfants et 
les prépare aux défis de demain. 

20
ANS

D’IMMERSION
Apprendre une langue, 

grandir autrement

Depuis vingt ans, les écoles 
communales de Tubize offrent aux 
enfants la possibilité d’apprendre 

une autre langue au quotidien. 

IMMERSION EN NÉERLANDAIS
École communale Arc-en-Ciel - Saintes

IMMERSION EN ANGLAIS
École communale Cheval Bayard - Clabecq
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Durant les vacances estivales, 
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La bibliothèque 
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Pour Lyseline Louvigny, Échevine de l’Enseignement, cette approche constitue une véritable richesse : « Apprendre une autre langue dès l’enfance, 
c’est bien plus qu’acquérir de nouvelles connaissances. C’est découvrir d’autres cultures, développer sa curiosité et gagner en confiance. » 
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D’IMMERSION
Apprendre une langue, 

grandir autrement

Depuis vingt ans, les écoles 
communales de Tubize offrent aux 
enfants la possibilité d’apprendre 

une autre langue au quotidien. 

IMMERSION EN NÉERLANDAIS
École communale Arc-en-Ciel - Saintes

IMMERSION EN ANGLAIS
École communale Cheval Bayard - Clabecq

8 ENSEIGNEMENT



11SOCIAL

Or, à l’heure où de plus en plus de démarches se réalisent en 
ligne, tout le monde ne dispose pas des mêmes outils ni de la 
même aisance face à ceux-ci. Pour Sandra Castellana, Présidente 
du CPAS, l’accès aux technologies et à leur utilisation constitue 
désormais un véritable levier d’inclusion.

C’est dans cet esprit que le CPAS de Tubize ouvrira cet été un nouvel 
espace numérique destiné à ses bénéficiaires. Un lieu pensé pour 
accompagner celles et ceux qui se sentent parfois dépassés par les 
démarches en ligne, la recherche d’emploi ou l’utilisation des outils 
informatiques. Plus qu’une simple salle équipée d’ordinateurs, cet 
espace se veut avant tout un lieu d’apprentissage, de soutien et de 
confiance.

Quand le numérique devient un obstacle
Aujourd’hui, chercher un emploi, remplir un formulaire 
administratif, consulter ses documents ou effectuer certaines 
opérations bancaires passe souvent par Internet. Une réalité qui 
peut compliquer le quotidien de nombreuses personnes.

C’est à partir de ce constat que le CPAS a décidé de créer cet 
espace numérique. « Même lorsque l’on dispose d’un ordinateur 
ou d’un accès à Internet, certaines démarches restent compliquées. 
Faire son CV, répondre à une offre d’emploi ou simplement savoir si 
l’on correspond aux critères d’un poste peut susciter beaucoup de 
questions, de doutes et parfois la peur d’un nouvel échec », explique 
Ameline De Schryver, du Service d’Insertion Sociale du CPAS. 

Un accompagnement qui va bien au-delà de 
l’informatique
L’espace numérique s’adresse exclusivement aux bénéficiaires du 
CPAS, y compris les personnes engagées dans le cadre d’un contrat 
Article 60. Il s’inscrit pleinement dans leur parcours d’insertion 
socioprofessionnelle.

Sur place, cinq ordinateurs connectés à Internet ainsi qu’une 
imprimante seront mis à disposition. Une aide sera proposée pour 
créer ou mettre à jour un CV, rédiger une lettre de motivation, 
rechercher des offres d’emploi adaptées à leur profil, s’inscrire 
sur des plateformes de recrutement, créer une adresse e-mail ou 

encore effectuer différentes démarches administratives en ligne.

Mais l’essentiel ne se trouve pas dans le matériel. « L’objectif n’est 
pas seulement d’apprendre à utiliser un ordinateur. Nous voulons 
aussi aider les personnes à reprendre confiance en elles, à oser se 
mettre en avant et à dépasser les freins qui les empêchent parfois 
d’avancer », souligne Ameline De Schryver.

L’accompagnement pourra également porter sur l’utilisation des 
moteurs de recherche, la découverte d’outils numériques utiles 
ou la mise en place d’alertes pour les offres d’emploi. « Beaucoup 
de personnes se demandent si elles sont légitimes à postuler, si 
elles ont les compétences nécessaires ou comment valoriser leur 
parcours. Derrière un CV ou une candidature, il y a souvent un travail 
de confiance en soi à reconstruire. »

En fonction des besoins, un accompagnement psychosocial pourra 
également être proposé afin d’aider chacun à faire face aux doutes, 
aux refus ou aux difficultés rencontrées dans son parcours.  

Un projet appelé à grandir
L’ouverture est prévue dans le courant de l’été, une fois 
l’aménagement du local terminé. Une permanence hebdomadaire 
sera d’abord proposée, avec l’ambition d’élargir progressivement 
les plages horaires en fonction de la demande. Le CPAS dispose de 
cinq postes de travail et souhaite faire de cet espace un véritable 
outil d’insertion et d’émancipation.

Les premiers ateliers menés ces dernières années par le Service 
d’Insertion Sociale ont déjà démontré l’intérêt de ce type 
d’accompagnement. Ils ont permis à plusieurs bénéficiaires de 
mieux définir leurs projets, qu’il s’agisse d’une formation, d’un 
bénévolat ou d’un retour vers l’emploi. Une expérience qui a 
conforté le CPAS dans sa volonté de développer ce service de 
manière plus durable.

Parce qu’aujourd’hui, apprendre à maîtriser les outils 
numériques, c’est ouvrir davantage de portes vers l’autonomie

L’espace numérique du CPAS : 
un coup de pouce pour rester connecté

Réaliser une démarche en ligne, chercher un emploi ou communiquer avec les services publics 
nécessite aujourd’hui certaines compétences informatiques.
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Quand les beaux jours s’installent, la Grand’Place de Tubize 
retrouve ses airs de fête. Du 3 juillet au 7 août, les Vendredis 
de l’été reviennent avec six rendez-vous gratuits, conviviaux 
et ouverts à toutes et tous. Concerts, animations, ambiance 
familiale, gourmandises, rencontres et bonne humeur seront 
une nouvelle fois au programme. 

Chaque vendredi, la Grand’Place changera d’ambiance et de 
décor : terrain de pétanque à ciel ouvert, espace de jeux pour les 
enfants, place de fête aux couleurs de la Belgique, guinguette 
illuminée de lampions, marché estival ou encore scène rock en 
plein air. Autant d’occasions de profiter pleinement des soirées 
d’été au cœur de Tubize. 

Cette année encore, associations locales, partenaires et Ville de 
Tubize unissent leurs forces pour faire vivre Tubize et rassembler 
autour de moments simples et chaleureux. 

Pendant six semaines, la Grand’Place deviendra le point de 
rendez-vous de l’été, un lieu où l’on viendra se retrouver, profiter 
d’une animation, écouter de la musique, partager un verre ou 
simplement savourer l’ambiance des longues soirées estivales. 

Une chose est sûre : cet été encore, la Grand’Place sera le cœur 
battant de Tubize.

Les Vendredis de l’été 
reviennent faire vibrer 
la Grand’Place !

ANIMATIONS

AMBIANCE

FOOD & DRINKS

03
JUILLET 

TOURNOI DE 
PÉTANQUE
PAR LE KIKI TUBIZIEN

Les Vendredis de l’été s’ouvriront avec le traditionnel tournoi de pétanque 
du Kiki Tubizien. 

Dès 17h, la Grand’Place changera de visage et se transformera en terrain 
de pétanque géant ! Les inscriptions gratuites débuteront à 17h15 avant 
le lancer du but à 18h et le début des parties en doublette formée. 

Entre parties disputées, encouragements et retrouvailles, le tournoi 
promet de réunir plusieurs générations autour d’un rendez-vous devenu 
incontournable de l’été tubizien. 

Que l’on participe au tournoi ou que l’on vienne simplement regarder les 
parties, partager un verre ou soutenir une équipe, cette première soirée 
donnera le ton des Vendredis de l’été. 

Un rendez-vous populaire qui lance l’été avec simplicité et authenticité

Le Vendredi for Kids transformera la Grand’Place en un immense 
terrain de jeux pour les enfants et leurs familles, dès 17h. 

Châteaux gonflables, parcours gonflables, grimages et activités 
ludiques permettront aux plus jeunes de s’amuser dans une 
ambiance festive et colorée. 

Les enfants auront également l’occasion de rencontrer plusieurs 
personnages emblématiques et de repartir avec de belles photos 
souvenirs en compagnie de Mickey, Minnie, Stitch, Elsa, Pikachu, 
Judy, Stella, Iron Man, Captain America et bien d’autres encore. 

La magie sera aussi au rendez-vous grâce au spectacle de 
Maxime Mandrake, magicien illusionniste, qui émerveillera 
petits et grands. 

À partir de 19h30, place à la musique avec Rony, finaliste de The 
Voice Kids 3, suivi à 20h15 de Maikel et son tribute à M. Pokora, 
avant de laisser la scène à Ornella, révélée dans The Voice Kids 
2025, à 21h15. 

Et pour clôturer cette soirée en beauté, Sono Paradisiaque fera 
danser la Grand’Place au rythme des plus grands tubes des 
années 80, 90 et 2000. 

Une soirée festive, familiale et pleine de surprises où les enfants 
seront, plus que jamais, les véritables vedettes de la Grand’Place.

VENDREDI 
FOR KIDS
PAR CRÉASPORT PARADISE 
& LE COMITÉ TÉLÉVIE DE TUBIZE

10
JUILLET 
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FÊTE 
NATIONALE
PAR LA VILLE DE TUBIZE

À Tubize, la Fête nationale se célébrera dans une ambiance 
résolument belge ! 

Dès 17h, la Grand’Place se parera de noir, jaune et rouge pour 
mettre à l’honneur notre pays à travers une soirée festive. Au 
programme : spécialités belges, gourmandises aux couleurs 
nationales et animations pour profiter pleinement de cette 
journée de fête. Entre les traditionnelles gaufres, frites, croquettes 
aux crevettes, croustillons ou chicons au gratin et les douceurs 
revisitées aux couleurs de la Belgique, la gastronomie belge sera à 
l’honneur tout au long de la soirée.

Le Betchard s’invitera lui aussi à la célébration. Casquettes et 
lunettes aux couleurs de notre personnage emblématique seront 
distribués tout au long de la soirée, ajoutant une touche bien 
tubizienne à cet événement national. 

À 20h, le groupe Two Dots montera sur scène pour revisiter en 
live les plus grands tubes que plusieurs générations connaissent 
et fredonnent encore. Une ambiance musicale qui accompagnera 
le public jusqu’au traditionnel feu d’artifice de 22h, véritable 
moment fort de la soirée. 

À partir de 22h30, place au DJ set pour prolonger la fête et faire 
danser la Grand’Place jusque tard dans la soirée. 

Une Fête nationale aux couleurs de la Belgique, entre musique, 
gourmandises, feu d’artifice et convivialité.

17
JUILLET 

BAL 
AUX LAMPIONS
PAR LA CONFRÉRIE DE LA BIÈRE DU BETCHARD

24
JUILLET 

Impossible d’imaginer les Vendredis de l’été sans le traditionnel 
Bal aux lampions. 

À partir de 17h et à mesure que le jour laissera place à la soirée, 
les lampions illumineront le centre-ville et créeront cette 
ambiance chaleureuse qui fait tout le charme de l’événement. 

Les enfants pourront profiter d’un château gonflable tandis que 
les plus grands se retrouveront autour d’un verre et des bières 
du Betchard, dans une atmosphère conviviale propice aux 
échanges et aux retrouvailles. 

Au fil des heures, la musique, les rencontres et la bonne humeur 
feront vivre la Grand’Place dans un esprit festif et populaire. 
Une soirée simple, authentique et intergénérationnelle, où l’on 
prend plaisir à se retrouver et à partager un moment convivial.  

Un rendez-vous estival devenu une véritable tradition à Tubize, 
où l’ambiance est aussi importante que les lampions eux-
mêmes.

MARCHÉ D’ÉTÉ
PAR LA VILLE DE TUBIZE

Avec le Marché d’été, la Grand’Place prendra des airs de vacances 
au cœur de Tubize. 

Dès 18h, de nombreux stands inviteront le public à flâner, faire 
quelques trouvailles et profiter pleinement de cette soirée estivale 
au centre-ville. 

Bijoux, décoration, produits artisanaux, douceurs sucrées ou 
créations originales : chacune et chacun pourra y trouver de quoi 
se faire plaisir tout en soutenant  l’artisanat et les savoir-faire 
locaux.

Tatouages éphémères, tresses, photobox, caricaturiste, tarot, … 
De nombreuses animations viendront compléter le programme. 

La musique sera également au rendez-vous avec le Collegian’s 
Band à 18h30, Morgane B à 19h30 et Ornella à 21h30, qui se 
succéderont sur scène tout au long de la soirée. À partir de 22h30, 
place à la DJ Party pour prolonger l’ambiance jusqu’au bout de la 
nuit. 

Un rendez-vous estival où marché, animations et musique 
se mêleront pour votre plus grand plaisir. 

31
JUILLET 

HOMMAGE À 
JOHNNY
PAR PRESTIGE EVENT & MHE PRODUCTION

07
AOÛT 

Les Vendredis de l’été se clôtureront en musique avec un 
hommage à Johnny Hallyday. Une soirée qui promet de faire vibrer 
la Grand’Place au rythme des titres qui ont marqué plusieurs 
générations. À 21h, le groupe Attitude revisitera les plus grands 
succès de l’artiste dans un concert cover qui ravira les amateurs 
de rock et de variété française. 

Mais la fête commencera bien avant. Dès 18h, Anthony De Rom 
assurera l’ambiance avec un premier DJ set, tandis que les 
enfants pourront profiter d’un château gonflable installé sur la 
Grand’Place. 

Après le concert, la soirée se prolongera avec une DJ Party animée 
par Anthony De Rom à partir de 23h. De quoi chanter, danser et 
profiter d’une dernière grande soirée estivale au cœur de Tubize. 

Une belle façon de clôturer les Vendredis de l’été 2026 !

ENTRÉE 
GRATUITE

PLUS D’INFOS SUR 

WWW.TUBIZE.BE

Grand’Place 
DE TUBIZE
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une nouvelle fois au programme. 

Chaque vendredi, la Grand’Place changera d’ambiance et de 
décor : terrain de pétanque à ciel ouvert, espace de jeux pour les 
enfants, place de fête aux couleurs de la Belgique, guinguette 
illuminée de lampions, marché estival ou encore scène rock en 
plein air. Autant d’occasions de profiter pleinement des soirées 
d’été au cœur de Tubize. 

Cette année encore, associations locales, partenaires et Ville de 
Tubize unissent leurs forces pour faire vivre Tubize et rassembler 
autour de moments simples et chaleureux. 

Pendant six semaines, la Grand’Place deviendra le point de 
rendez-vous de l’été, un lieu où l’on viendra se retrouver, profiter 
d’une animation, écouter de la musique, partager un verre ou 
simplement savourer l’ambiance des longues soirées estivales. 

Une chose est sûre : cet été encore, la Grand’Place sera le cœur 
battant de Tubize.

Les Vendredis de l’été 
reviennent faire vibrer 
la Grand’Place !

ANIMATIONS

AMBIANCE

FOOD & DRINKS

03
JUILLET 

TOURNOI DE 
PÉTANQUE
PAR LE KIKI TUBIZIEN

Les Vendredis de l’été s’ouvriront avec le traditionnel tournoi de pétanque 
du Kiki Tubizien. 

Dès 17h, la Grand’Place changera de visage et se transformera en terrain 
de pétanque géant ! Les inscriptions gratuites débuteront à 17h15 avant 
le lancer du but à 18h et le début des parties en doublette formée. 

Entre parties disputées, encouragements et retrouvailles, le tournoi 
promet de réunir plusieurs générations autour d’un rendez-vous devenu 
incontournable de l’été tubizien. 

Que l’on participe au tournoi ou que l’on vienne simplement regarder les 
parties, partager un verre ou soutenir une équipe, cette première soirée 
donnera le ton des Vendredis de l’été. 

Un rendez-vous populaire qui lance l’été avec simplicité et authenticité

Le Vendredi for Kids transformera la Grand’Place en un immense 
terrain de jeux pour les enfants et leurs familles, dès 17h. 

Châteaux gonflables, parcours gonflables, grimages et activités 
ludiques permettront aux plus jeunes de s’amuser dans une 
ambiance festive et colorée. 

Les enfants auront également l’occasion de rencontrer plusieurs 
personnages emblématiques et de repartir avec de belles photos 
souvenirs en compagnie de Mickey, Minnie, Stitch, Elsa, Pikachu, 
Judy, Stella, Iron Man, Captain America et bien d’autres encore. 

La magie sera aussi au rendez-vous grâce au spectacle de 
Maxime Mandrake, magicien illusionniste, qui émerveillera 
petits et grands. 

À partir de 19h30, place à la musique avec Rony, finaliste de The 
Voice Kids 3, suivi à 20h15 de Maikel et son tribute à M. Pokora, 
avant de laisser la scène à Ornella, révélée dans The Voice Kids 
2025, à 21h15. 

Et pour clôturer cette soirée en beauté, Sono Paradisiaque fera 
danser la Grand’Place au rythme des plus grands tubes des 
années 80, 90 et 2000. 

Une soirée festive, familiale et pleine de surprises où les enfants 
seront, plus que jamais, les véritables vedettes de la Grand’Place.

VENDREDI 
FOR KIDS
PAR CRÉASPORT PARADISE 
& LE COMITÉ TÉLÉVIE DE TUBIZE

10
JUILLET 
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FÊTE 
NATIONALE
PAR LA VILLE DE TUBIZE

À Tubize, la Fête nationale se célébrera dans une ambiance 
résolument belge ! 

Dès 17h, la Grand’Place se parera de noir, jaune et rouge pour 
mettre à l’honneur notre pays à travers une soirée festive. Au 
programme : spécialités belges, gourmandises aux couleurs 
nationales et animations pour profiter pleinement de cette 
journée de fête. Entre les traditionnelles gaufres, frites, croquettes 
aux crevettes, croustillons ou chicons au gratin et les douceurs 
revisitées aux couleurs de la Belgique, la gastronomie belge sera à 
l’honneur tout au long de la soirée.

Le Betchard s’invitera lui aussi à la célébration. Casquettes et 
lunettes aux couleurs de notre personnage emblématique seront 
distribués tout au long de la soirée, ajoutant une touche bien 
tubizienne à cet événement national. 

À 20h, le groupe Two Dots montera sur scène pour revisiter en 
live les plus grands tubes que plusieurs générations connaissent 
et fredonnent encore. Une ambiance musicale qui accompagnera 
le public jusqu’au traditionnel feu d’artifice de 22h, véritable 
moment fort de la soirée. 

À partir de 22h30, place au DJ set pour prolonger la fête et faire 
danser la Grand’Place jusque tard dans la soirée. 

Une Fête nationale aux couleurs de la Belgique, entre musique, 
gourmandises, feu d’artifice et convivialité.

17
JUILLET 

BAL 
AUX LAMPIONS
PAR LA CONFRÉRIE DE LA BIÈRE DU BETCHARD

24
JUILLET 

Impossible d’imaginer les Vendredis de l’été sans le traditionnel 
Bal aux lampions. 

À partir de 17h et à mesure que le jour laissera place à la soirée, 
les lampions illumineront le centre-ville et créeront cette 
ambiance chaleureuse qui fait tout le charme de l’événement. 

Les enfants pourront profiter d’un château gonflable tandis que 
les plus grands se retrouveront autour d’un verre et des bières 
du Betchard, dans une atmosphère conviviale propice aux 
échanges et aux retrouvailles. 

Au fil des heures, la musique, les rencontres et la bonne humeur 
feront vivre la Grand’Place dans un esprit festif et populaire. 
Une soirée simple, authentique et intergénérationnelle, où l’on 
prend plaisir à se retrouver et à partager un moment convivial.  

Un rendez-vous estival devenu une véritable tradition à Tubize, 
où l’ambiance est aussi importante que les lampions eux-
mêmes.

MARCHÉ D’ÉTÉ
PAR LA VILLE DE TUBIZE

Avec le Marché d’été, la Grand’Place prendra des airs de vacances 
au cœur de Tubize. 

Dès 18h, de nombreux stands inviteront le public à flâner, faire 
quelques trouvailles et profiter pleinement de cette soirée estivale 
au centre-ville. 

Bijoux, décoration, produits artisanaux, douceurs sucrées ou 
créations originales : chacune et chacun pourra y trouver de quoi 
se faire plaisir tout en soutenant  l’artisanat et les savoir-faire 
locaux.

Tatouages éphémères, tresses, photobox, caricaturiste, tarot, … 
De nombreuses animations viendront compléter le programme. 

La musique sera également au rendez-vous avec le Collegian’s 
Band à 18h30, Morgane B à 19h30 et Ornella à 21h30, qui se 
succéderont sur scène tout au long de la soirée. À partir de 22h30, 
place à la DJ Party pour prolonger l’ambiance jusqu’au bout de la 
nuit. 

Un rendez-vous estival où marché, animations et musique 
se mêleront pour votre plus grand plaisir. 

31
JUILLET 

HOMMAGE À 
JOHNNY
PAR PRESTIGE EVENT & MHE PRODUCTION

07
AOÛT 

Les Vendredis de l’été se clôtureront en musique avec un 
hommage à Johnny Hallyday. Une soirée qui promet de faire vibrer 
la Grand’Place au rythme des titres qui ont marqué plusieurs 
générations. À 21h, le groupe Attitude revisitera les plus grands 
succès de l’artiste dans un concert cover qui ravira les amateurs 
de rock et de variété française. 

Mais la fête commencera bien avant. Dès 18h, Anthony De Rom 
assurera l’ambiance avec un premier DJ set, tandis que les 
enfants pourront profiter d’un château gonflable installé sur la 
Grand’Place. 

Après le concert, la soirée se prolongera avec une DJ Party animée 
par Anthony De Rom à partir de 23h. De quoi chanter, danser et 
profiter d’une dernière grande soirée estivale au cœur de Tubize. 

Une belle façon de clôturer les Vendredis de l’été 2026 !

ENTRÉE 
GRATUITE

PLUS D’INFOS SUR 

WWW.TUBIZE.BE

Grand’Place 
DE TUBIZE
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Le grand rendez-vous
des confréries arrive à Tubize

Costumes traditionnels, géants folkloriques, fanfares, produits 
du terroir, animations et convivialité envahiront le centre-ville à 
l’occasion de la 40e Journée Annuelle des Confréries. 

Pour la toute première fois, notre Ville accueillera cet événement 
emblématique qui rassemble les confréries gastronomiques et 
culturelles reconnues de Wallonie et de Bruxelles. Une première 
historique pour Tubize… et une immense fierté pour toute la Ville. 
« Jamais Tubize n’a accueilli un événement de cette ampleur autour 
du folklore et du terroir », soulignent Jean-Armand Wautier et Eddy 
De Gelaen de la Confrérie de la bière du Betchard, organisatrice de 
l’événement avec la Confrérîye dèl Târte au Crastofé d’Ittre.  

Un immense village gourmand et festif  
Le temps d’une journée, Tubize deviendra une véritable vitrine 
des traditions populaires wallonnes et bruxelloises. Entre 85 et 
90 confréries sont attendues dans nos rues, avec leurs costumes, 
leurs couleurs, leurs spécialités et leurs histoires.  

Dès 10h, les festivités débuteront au Centre culturel avec la séance 
académique réunissant les confréries et les autorités présentes. 
Puis, à partir de 12h30, le grand cortège folklorique traversera le 
centre-ville dans une ambiance haute en couleur.  

Les rues de Tubize se transformeront ensuite en immense village 
du terroir. 

Sur la Grand’Place et dans la rue de Mons, le public pourra 
partir à la découverte de dizaines de spécialités régionales : 
bières artisanales, fromages, liqueurs, produits de bouche et 
recettes traditionnelles venues des quatre coins de Wallonie et de 
Bruxelles.  

Le principe est simple : se promener, goûter, discuter, découvrir 
et profiter. 

Une fête pensée pour les familles 
Les organisateurs ont voulu faire de cette journée une véritable 
fête populaire et familiale. 

Présence de géants, animations musicales, activités pour enfants, 
spectacles et moments de découverte ponctueront l’événement 
afin que petits et grands vivent pleinement la fête ensemble.  
« Nous ne voulions pas isoler les enfants dans un coin », explique 

Jean-Armand Wautier. « Le but est que les familles circulent entre 
les confréries, découvrent ensemble et profitent ensemble. »

Une philosophie qui ressemble finalement beaucoup à Tubize : une 
Ville où l’on aime se retrouver, partager et faire vivre les traditions 
collectivement. 

Le Betchard sera évidemment de la fête
Impossible d’imaginer une telle journée sans notre Betchard. 

Pour l’occasion, il portera l’habit officiel de la Confrérie de la 
bière du Betchard et rappellera, à sa manière, que le folklore fait 
pleinement partie de l’ADN tubizien.  

Car à Tubize, le folklore n’est pas quelque chose que l’on regarde 
de loin. C’est quelque chose qui se vit, qui se partage et qui 
rassemble.

Un appel aux bénévoles
Pour faire de cette journée une réussite, les organisateurs 
recherchent encore des bénévoles pour l’accueil, l’accompagnement 
des confréries ou l’organisation générale de l’événement.  

Quelques heures suffisent pour participer à cette aventure 
collective qui fera rayonner Tubize bien au-delà de ses frontières. 

Les personnes intéressées peuvent 
se manifester via 
jac.2026.tubize@gmail.com

Toutes les informations 
sur l’événement et les 
confréries présentes sont 
disponibles sur  www.jac26.be 

Le 23 août, Tubize vibrera au 
rythme du folklore, du terroir 
et de la convivialité. Une 
journée où l’on découvrira, 
où l’on dégustera, où l’on se 
retrouvera. Une journée qui 
promet de faire rayonner 
le cœur et l’esprit de 
notre Ville.

Le dimanche 23 août, Tubize vivra une journée pas comme les autres.
Pompiers
Ambulance
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Child Focus
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Alcooliques anonymes

078 152 556

Odeur de gaz

0800 87 087
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SOS viol
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Wallonie
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Non au
harcèlement
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Télé-accueil
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0800 111 00
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Numéros utiles

Pharmacie de garde

0903 99 000
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Stuckens Steel : un nouveau souffle 
industriel à l’entrée de Tubize
Face au TOM et au site des anciennes Forges de Clabecq, Stuckens 
Steel écrit une nouvelle page de son histoire en investissant dans la 
modernisation complète de son site tubizien. 
Ce projet ambitieux permettra à l’entreprise de renouveler ses 
infrastructures, d’améliorer les conditions de travail de ses équipes 
et de renforcer durablement son activité sur le territoire communal. Il 
s’inscrit également dans une ambition plus large portée par le Collège 
communal : faire évoluer les entrées de ville afin qu’elles reflètent 
pleinement le visage d’un territoire moderne, dynamique et ambitieux. 
Car derrière une façade marquée par le temps se cache une entreprise 
performante, active au cœur de nombreux chantiers d’envergure à 
travers la Belgique. Fournisseur de poutrelles, treillis et fer à béton 
pour certaines des plus grandes entreprises du pays, Stuckens Steel 
est un acteur industriel solide et reconnu. 
« En voyant le bâtiment et en arrivant dans nos bureaux, beaucoup de 
clients se demandaient s’ils étaient bien chez Stuckens Steel », sourit 
Augustin Oosterlynck, Plant Manager. « Pourtant, ici à Tubize, notre 
équipe de 16 personnes réalise un travail de grande qualité et participe 
à des projets majeurs partout en Belgique. » 
Demain, les nouvelles installations offriront une image plus fidèle 
à la réalité de l’entreprise : celle d’un acteur industriel innovant, 
performant et résolument tourné vers l’avenir. Une transformation 
qui contribue aussi à renforcer l’attractivité et la fierté de tout un 
territoire. 

Un site historique devenu trop vétuste 
Avant de devenir Stuckens Steel, le site était connu sous le nom de HS 
Steel. Il y a deux ans, l’entreprise familiale Stuckens, dont la maison 
mère se situe à Buggenhout, a repris l’activité tubizienne avec une 
volonté claire : investir dans l’avenir. 
Le choix de Tubize n’a rien d’un hasard. La société y a trouvé un savoir-
faire solide, une équipe expérimentée et une implantation stratégique 
pour approvisionner la Wallonie. 
Mais les bâtiments, eux, n’étaient plus adaptés aux besoins actuels.
« Le site était vraiment vieillissant. Il fallait le refaire pour être plus 
efficaces, améliorer les conditions de travail et préparer l’avenir. » 

Un chantier en deux temps pour maintenir l’activité
Impossible cependant de mettre l’entreprise à l’arrêt pendant les 
travaux. Le chantier a donc été pensé en deux grandes phases afin de 
maintenir la production et préserver les emplois. 
Une première partie des anciens bâtiments, bordants le canal, a 
été démolie, en juillet 2025, pour permettre la construction de deux 
nouveaux halls. Pendant ce temps, toutes les machines ont été 
déplacées dans la partie encore en activité. « Nous sommes un peu serrés 
actuellement, mais les clients continuent à être servis normalement. » 
Une fois ces premiers halls terminés, fin 2026, les machines y seront 
transférées. La seconde partie de l’ancien bâtiment pourra alors être 
démolie pour laisser place à la suite du projet. 

Moderniser pour mieux produire 
Le futur site permettra de gagner en efficacité, tout en améliorant le 
confort du personnel.
Les nouveaux halls offriront davantage d’espace, une meilleure 
circulation des camions et des équipements de production 
modernisés. Une nouvelle ligne dédiée aux poutrelles sera également 
installée à Tubize. 
Autre particularité du projet : les équipes du site ont participé 
directement à certaines étapes du chantier. « Toutes les fondations ont 
été réalisées avec notre propre acier produit ici. Les ouvriers étaient fiers 
de se dire qu’ils construisaient eux-mêmes le futur bâtiment. » 

Une transformation qui ne passe pas inaperçue 
Cette transformation suscite déjà beaucoup de curiosité. Le voisinage 
et la clientèle suivent l’évolution du chantier de près. « Le jour de la 
démolition, plusieurs personnes nous ont dit : Il fallait le faire. En tout 
cas, les retours sont très positifs. » 
Pour l’entreprise, ce projet représente bien plus qu’un simple chantier. 
C’est une manière d’ancrer durablement son activité à Tubize et de 
montrer que l’industrie a encore toute sa place dans notre Ville. 
Au-delà de l’investissement industriel, ce projet participe à 
construire une nouvelle image de Tubize : une ville moderne, 
attractive et résolument tournée vers l’avenir.  

À l’entrée de Tubize, le paysage se transforme progressivement.

17ÉCONOMIE LOCALE

La Forge, une bière brassée 
entre passion et mémoire industrielle 

Derrière chaque bière se cache une histoire. 

Celle de « La Forge » trouve ses racines à Clabecq, entre héritage 
familial et passion entrepreneuriale. Pierre Dessy, petit-fils de 
l’ancien PDG des Forges de Clabecq, a choisi de rendre hommage 
à ce passé industriel à travers une bière devenue aujourd’hui l’un 
des fleurons de sa brasserie. 
C’est à Clabecq que Pierre a grandi, joué au football et construit ses 
premiers souvenirs.  Durant ses études en sciences commerciales 
à l’Ichec, le jeune Tubizien nourrit un projet ambitieux : créer sa 
propre microbrasserie. Ce qui n’était au départ qu’un travail de fin 
d’études en 2014 devient progressivement une véritable aventure 
entrepreneuriale. Quatre ans plus tard, la Brasserie 3F voit le jour 
à Frameries. 
Mais bien avant l’ouverture officielle de la brasserie, Pierre Dessy 
avait imaginé un autre scénario. Son souhait ? Installer son projet 
sur le site même des Forges de Clabecq. À l’époque, l’avenir du 
site était encore incertain et le projet ne pourra finalement pas s’y 
concrétiser.  

Une bière inspirée par l’histoire des Forges
Parmi les différentes créations de la Brasserie 3F, une bière porte 
un nom particulièrement symbolique : La Forge. 
« C’est avant tout un clin d’œil à mon arrière-grand-père et mon 
grand-père qui ont dirigé les Forges au cours du XXe siècle », ex-
plique-t-il.  
Plus qu’une simple référence familiale, le nom évoque les valeurs 
associées à l’histoire des Forges : le travail, la rigueur et l’esprit 
d’entreprise. 
L’hommage ne s’arrête pas au nom. Avec sa robe ambrée aux 
reflets cuivrés, la bière rappelle subtilement la couleur du métal 
chauffé ou patiné par le temps. Un rappel discret mais évocateur 
du passé sidérurgique qui a façonné l’identité de Clabecq pendant 
plus d’un siècle. 
« Pour moi, La Forge renvoie à ce passé industriel cher aux habitants 
de Tubize. » confie-t-il. 

L’esprit d’entreprise en héritage
Si l’histoire familiale est intimement liée aux Forges, elle porte 
également l’empreinte d’une tradition brassicole incarnée par son 
arrière-grand-père, brasseur de métier, puis par son oncle Alain 
Dessy, maître-brasseur aujourd’hui retraité, qui a joué un rôle dé-
terminant dans son parcours.  

« C’est une histoire de transmission », résume Pierre Dessy. Conseils 
techniques, accompagnement dans les premiers développe-
ments, soutien moral : son oncle l’a aidé à faire ses premiers pas 
dans le métier. 

Cette passion pour le brassage s’est ensuite renforcée au fil des 
expériences et des formations. Ce qui séduit particulièrement 
l’entrepreneur, c’est la créativité qu’offre cet univers. « Le moindre 
petit changement peut complètement transformer une bière », 
explique-t-il. 

Dans les pas de son grand-père
Si le nom de La Forge fait référence à l’histoire industrielle de sa 
famille, Pierre Dessy retient surtout les échanges qu’il a pu avoir 
avec son grand-père au fil des années. 
Ancien dirigeant des Forges de Clabecq, celui-ci a suivi l’aventure 
brassicole de son petit-fils avec curiosité et bienveillance. Sans ja-
mais intervenir directement dans ses choix, il lui partageait son 
expérience de chef d’entreprise, sa manière de gérer les équipes 
et sa vision du travail. 
« Il me racontait surtout comment cela se passait à son époque, sa 
relation avec ses collaborateurs, sa façon de travailler », se sou-
vient Pierre Dessy. 
Lorsque La Forge voit le jour, son grand-père est encore là pour en 
découvrir les premiers succès. Un soutien discret mais précieux 
qui a accompagné les débuts de l’aventure. 

Oser aller au bout de ses projets
Ce qui n’était au départ qu’un projet de fin 
d’études est devenu une entreprise reconnue. 
Aujourd’hui, la Brasserie 3F produit plusieurs 
marques, exporte une partie de sa production, 
notamment vers la France et l’Italie, et a repris 
en 2025 la célèbre bière Léopold 7. 

Aux habitantes et habitants de Tubize, Pierre 
Dessy adresse un message simple : croire en 
leurs idées et ne pas hésiter à se lancer. 
« Si on choisit une voie professionnelle 
qui nous passionne, il faut aller jusqu’au 
bout et oser », conclut-il. 

À travers La Forge, c’est finale-
ment un morceau de l’histoire de 
Clabecq qui continue de vivre. 
Une bière qui raconte à la fois 
le parcours d’un entrepreneur, 
l’héritage d’une famille et l’atta-
chement à un territoire profon-
dément ancré dans la mémoire 
collective tubizienne.
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des fleurons de sa brasserie. 
C’est à Clabecq que Pierre a grandi, joué au football et construit ses 
premiers souvenirs.  Durant ses études en sciences commerciales 
à l’Ichec, le jeune Tubizien nourrit un projet ambitieux : créer sa 
propre microbrasserie. Ce qui n’était au départ qu’un travail de fin 
d’études en 2014 devient progressivement une véritable aventure 
entrepreneuriale. Quatre ans plus tard, la Brasserie 3F voit le jour 
à Frameries. 
Mais bien avant l’ouverture officielle de la brasserie, Pierre Dessy 
avait imaginé un autre scénario. Son souhait ? Installer son projet 
sur le site même des Forges de Clabecq. À l’époque, l’avenir du 
site était encore incertain et le projet ne pourra finalement pas s’y 
concrétiser.  

Une bière inspirée par l’histoire des Forges
Parmi les différentes créations de la Brasserie 3F, une bière porte 
un nom particulièrement symbolique : La Forge. 
« C’est avant tout un clin d’œil à mon arrière-grand-père et mon 
grand-père qui ont dirigé les Forges au cours du XXe siècle », ex-
plique-t-il.  
Plus qu’une simple référence familiale, le nom évoque les valeurs 
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Stuckens Steel : un nouveau souffle 
industriel à l’entrée de Tubize
Face au TOM et au site des anciennes Forges de Clabecq, Stuckens 
Steel écrit une nouvelle page de son histoire en investissant dans la 
modernisation complète de son site tubizien. 
Ce projet ambitieux permettra à l’entreprise de renouveler ses 
infrastructures, d’améliorer les conditions de travail de ses équipes 
et de renforcer durablement son activité sur le territoire communal. Il 
s’inscrit également dans une ambition plus large portée par le Collège 
communal : faire évoluer les entrées de ville afin qu’elles reflètent 
pleinement le visage d’un territoire moderne, dynamique et ambitieux. 
Car derrière une façade marquée par le temps se cache une entreprise 
performante, active au cœur de nombreux chantiers d’envergure à 
travers la Belgique. Fournisseur de poutrelles, treillis et fer à béton 
pour certaines des plus grandes entreprises du pays, Stuckens Steel 
est un acteur industriel solide et reconnu. 
« En voyant le bâtiment et en arrivant dans nos bureaux, beaucoup de 
clients se demandaient s’ils étaient bien chez Stuckens Steel », sourit 
Augustin Oosterlynck, Plant Manager. « Pourtant, ici à Tubize, notre 
équipe de 16 personnes réalise un travail de grande qualité et participe 
à des projets majeurs partout en Belgique. » 
Demain, les nouvelles installations offriront une image plus fidèle 
à la réalité de l’entreprise : celle d’un acteur industriel innovant, 
performant et résolument tourné vers l’avenir. Une transformation 
qui contribue aussi à renforcer l’attractivité et la fierté de tout un 
territoire. 

Un site historique devenu trop vétuste 
Avant de devenir Stuckens Steel, le site était connu sous le nom de HS 
Steel. Il y a deux ans, l’entreprise familiale Stuckens, dont la maison 
mère se situe à Buggenhout, a repris l’activité tubizienne avec une 
volonté claire : investir dans l’avenir. 
Le choix de Tubize n’a rien d’un hasard. La société y a trouvé un savoir-
faire solide, une équipe expérimentée et une implantation stratégique 
pour approvisionner la Wallonie. 
Mais les bâtiments, eux, n’étaient plus adaptés aux besoins actuels.
« Le site était vraiment vieillissant. Il fallait le refaire pour être plus 
efficaces, améliorer les conditions de travail et préparer l’avenir. » 

Un chantier en deux temps pour maintenir l’activité
Impossible cependant de mettre l’entreprise à l’arrêt pendant les 
travaux. Le chantier a donc été pensé en deux grandes phases afin de 
maintenir la production et préserver les emplois. 
Une première partie des anciens bâtiments, bordants le canal, a 
été démolie, en juillet 2025, pour permettre la construction de deux 
nouveaux halls. Pendant ce temps, toutes les machines ont été 
déplacées dans la partie encore en activité. « Nous sommes un peu serrés 
actuellement, mais les clients continuent à être servis normalement. » 
Une fois ces premiers halls terminés, fin 2026, les machines y seront 
transférées. La seconde partie de l’ancien bâtiment pourra alors être 
démolie pour laisser place à la suite du projet. 

Moderniser pour mieux produire 
Le futur site permettra de gagner en efficacité, tout en améliorant le 
confort du personnel.
Les nouveaux halls offriront davantage d’espace, une meilleure 
circulation des camions et des équipements de production 
modernisés. Une nouvelle ligne dédiée aux poutrelles sera également 
installée à Tubize. 
Autre particularité du projet : les équipes du site ont participé 
directement à certaines étapes du chantier. « Toutes les fondations ont 
été réalisées avec notre propre acier produit ici. Les ouvriers étaient fiers 
de se dire qu’ils construisaient eux-mêmes le futur bâtiment. » 

Une transformation qui ne passe pas inaperçue 
Cette transformation suscite déjà beaucoup de curiosité. Le voisinage 
et la clientèle suivent l’évolution du chantier de près. « Le jour de la 
démolition, plusieurs personnes nous ont dit : Il fallait le faire. En tout 
cas, les retours sont très positifs. » 
Pour l’entreprise, ce projet représente bien plus qu’un simple chantier. 
C’est une manière d’ancrer durablement son activité à Tubize et de 
montrer que l’industrie a encore toute sa place dans notre Ville. 
Au-delà de l’investissement industriel, ce projet participe à 
construire une nouvelle image de Tubize : une ville moderne, 
attractive et résolument tournée vers l’avenir.  

À l’entrée de Tubize, le paysage se transforme progressivement.
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brassicole de son petit-fils avec curiosité et bienveillance. Sans ja-
mais intervenir directement dans ses choix, il lui partageait son 
expérience de chef d’entreprise, sa manière de gérer les équipes 
et sa vision du travail. 
« Il me racontait surtout comment cela se passait à son époque, sa 
relation avec ses collaborateurs, sa façon de travailler », se sou-
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Lorsque La Forge voit le jour, son grand-père est encore là pour en 
découvrir les premiers succès. Un soutien discret mais précieux 
qui a accompagné les débuts de l’aventure. 

Oser aller au bout de ses projets
Ce qui n’était au départ qu’un projet de fin 
d’études est devenu une entreprise reconnue. 
Aujourd’hui, la Brasserie 3F produit plusieurs 
marques, exporte une partie de sa production, 
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CTT Tubize : le respect comme moteur,  
la jeunesse comme avenir 
Au CTT Tubize, on apprend bien plus qu’à jouer au tennis de table. On y apprend aussi le respect, le fair-play, 
l’esprit d’équipe et le plaisir de progresser ensemble.

Des valeurs qui viennent d’être récompensées au niveau national 
puisque le club tubizien a décroché la 2e place du concours photo de 
l’Adeps dans le cadre de l’opération « Trait rouge », une campagne de 
sensibilisation contre la violence dans le sport.  

Une belle reconnaissance pour ce jeune club, créé en 2020, qui place 
depuis ses débuts l’humain et la formation des jeunes au cœur de 
son projet. 

« Le respect, ce n’est pas juste une campagne » 
Quand il évoque ce prix, Phil Coolens, président du club, affiche 
une fierté sincère. « C’était une surprise… mais on espérait quand 
même un peu ! On avait voulu faire les choses sérieusement avec un 
photographe et montrer ce qui nous tient vraiment à cœur. » 
L’année précédente, le club avait déjà participé à l’opération et avait 
été récompensé par l’Aile francophone de tennis de table. Cette fois, 
c’est l’Adeps qui a mis le CTT Tubize à l’honneur dans la catégorie  
« Respect & Fair-play ». 
Pour Phil Coolens, ce prix dépasse largement une simple photo.  
« Le respect et le fair-play, ce sont des valeurs « moteur » du club. 
On insiste là-dessus tout le temps, à l’entraînement comme en 
compétition. Ce n’est pas quelque chose qu’on rappelle une fois par 
an. Ça doit se vivre au quotidien. » 
Dans le sport amateur, les tensions peuvent parfois dépasser 
les limites. Certains comportements d’adultes interpellent 
particulièrement le président du club. « On oublie parfois que ce sont 
des enfants. Entendre un adulte insulter un jeune pendant un match, 
c’est inconcevable. Peu importe ce qu’il se passe dans la rencontre. » 
Au CTT Tubize, le message est clair : gagner n’a de sens que si cela se 
fait dans le respect des autres.

Un club créé pour les jeunes 
L’histoire du CTT Tubize commence en pleine période Covid. À 
l’époque, plusieurs jeunes suivent déjà des entraînements via une 
autre structure, Ping Attitude. Mais rapidement, l’envie de créer un 
véritable club affilié à une fédération devient une évidence. 

« Il y avait eu un club à Tubize quelques années auparavant, puis plus 
rien. On s’est dit qu’il fallait relancer quelque chose pour les jeunes. 
Alors on s’est lancé. » 
Cinq ans plus tard, le pari est réussi. Le club compte aujourd’hui 
40 jeunes et 24 adultes. Et même si les adultes ont aussi leur place, 
l’ADN du club reste clairement tourné vers la formation des jeunes.  
« Notre priorité, c’est de les faire progresser et de les emmener le plus 
loin possible », explique Phil Coolens. 
Et les résultats suivent. 

Des talents tubiziens qui grandissent
Le club peut déjà être fier de plusieurs jeunes talents formés à Tubize. 
Florian Cambier, passé par le club avant de rejoindre une structure 
plus importante, a participé à un tournoi européen au Portugal. 
Arthur Houtain figure quant à lui parmi les meilleurs joueurs belges 
de sa catégorie. « Voir l’évolution des jeunes, c’est notre plus grande 
fierté », confie le président. « Chaque année, nos équipes progressent 
et nous montons avec des joueurs formés au club. » 

Le CTT Tubize multiplie aussi les initiatives pour faire découvrir le 
tennis de table aux plus jeunes : initiations dans les écoles, présence 
lors d’événements locaux, participation aux Ladies Days de la Régie 
des Infrastructures, … 

Une manière de rendre le sport accessible et de transmettre ses 
valeurs au plus grand nombre. 

Un club qui regarde vers l’avenir 
Derrière les performances sportives, le CTT Tubize défend surtout 
une certaine idée du sport : un lieu d’apprentissage, de respect et 
d’épanouissement. 

Les plus belles victoires ne se mesurent pas seulement au score… 
mais aussi aux valeurs que l’on transmet. 

@Amaury photography

Rue de Mons, 74-68 Rue des Frères Taymans 115

          Enseignement secondaire Général- Technique-Professionnel

UNE OFFRE D’ENSEIGNEMENT COMPLET 
� Rentrée 2026 : mise en œuvre du tronc commun S1
� 2C/2CS/2Di�  
� A partir de la 3e  

Transition
� Transition Générale sciences 5/6 ou sciences 3 : option anglais/latin/éducation physique 
    (en cours de demande)
� Transition technique option sport-études : Foot mixte et Judo

Qualification
� Technique : option comptabilité ; agent d’éducation et électricien de maintenance industrielle
� Professionnel : Collaborateur/trice administratif/administrative ; Aide-Soignant(e) ; 
                             Puéricultrice (uniquement en 6e)
� Soudeur/soudeuse cordon d’Angle et installateur électricien/installatrice électricienne

� En 7e P : 
- Puéricultrice
- Gestionnaire de très petites entreprises

� Deux classes de DASPA

UN ACCUEIL PERSONNALISÉ À ÉCHELLE HUMAINE SUR NOS 2 SITES
UNE ÉQUIPE ATTENTIVE AUX BESOINS DE CHACUN/CHACUNE

Informations

WWW.CSTFA-TUBIZE.BE - info@cstfa.be - Tél : 02 355 83 77

Inscriptions uniquement sur le site de la rue de Mons:
En juillet: mercredi 1er/07, jeudi 02/07, lundi 06/07 et mardi 07/07 après-midi.

En août: jeudi 20/08 après-midi, vendredi 21/08 et le vendredi 28/08 uniquement sur RDV
Tous les horaires se trouvent sur le site de l'école

Deux sites



19SPORTS

CTT Tubize : le respect comme moteur,  
la jeunesse comme avenir 
Au CTT Tubize, on apprend bien plus qu’à jouer au tennis de table. On y apprend aussi le respect, le fair-play, 
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Une manière de rendre le sport accessible et de transmettre ses 
valeurs au plus grand nombre. 
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@Amaury photography

Rue de Mons, 74-68 Rue des Frères Taymans 115

          Enseignement secondaire Général- Technique-Professionnel

UNE OFFRE D’ENSEIGNEMENT COMPLET 
� Rentrée 2026 : mise en œuvre du tronc commun S1
� 2C/2CS/2Di�  
� A partir de la 3e  

Transition
� Transition Générale sciences 5/6 ou sciences 3 : option anglais/latin/éducation physique 
    (en cours de demande)
� Transition technique option sport-études : Foot mixte et Judo

Qualification
� Technique : option comptabilité ; agent d’éducation et électricien de maintenance industrielle
� Professionnel : Collaborateur/trice administratif/administrative ; Aide-Soignant(e) ; 
                             Puéricultrice (uniquement en 6e)
� Soudeur/soudeuse cordon d’Angle et installateur électricien/installatrice électricienne

� En 7e P : 
- Puéricultrice
- Gestionnaire de très petites entreprises

� Deux classes de DASPA

UN ACCUEIL PERSONNALISÉ À ÉCHELLE HUMAINE SUR NOS 2 SITES
UNE ÉQUIPE ATTENTIVE AUX BESOINS DE CHACUN/CHACUNE

Informations

WWW.CSTFA-TUBIZE.BE - info@cstfa.be - Tél : 02 355 83 77

Inscriptions uniquement sur le site de la rue de Mons:
En juillet: mercredi 1er/07, jeudi 02/07, lundi 06/07 et mardi 07/07 après-midi.

En août: jeudi 20/08 après-midi, vendredi 21/08 et le vendredi 28/08 uniquement sur RDV
Tous les horaires se trouvent sur le site de l'école

Deux sites



BELGIAN CYCLING 
LE CŒUR DU CYCLISME BELGE BAT À TUBIZE

Tout est centralisé ici. 
Cela nous permet d’être 
beaucoup plus efficaces 
et d’offrir aux athlètes un 
niveau de service compa-
rable à celui des équipes 
professionnelles.  

Nathalie Clauwaert
Directrice générale 
de Belgian Cycling

21SPORTS

Quand Remco Evenepoel enfile le maillot belge, quand Wout van Aert s’élance sur les routes des Championnats du Monde ou quand une 
jeune pépite du BMX dispute sa première compétition nationale, il y a de fortes chances qu’une partie de cette aventure ait commencé à 
Tubize.
Depuis 2019, le siège de Belgian Cycling, la Fédération belge de cyclisme, est installé au cœur de notre ville. Un lieu stratégique où se 
préparent compétitions, stages, formations et projets qui font vivre le cyclisme belge au quotidien.
Car derrière les exploits sportifs se cache tout un travail de l’ombre. 

Le quartier général du cyclisme belge 
Avant son arrivée à Tubize, Belgian Cycling occupait des bureaux à Forest. 
Mais l’ambition était de créer un véritable centre opérationnel capable 
de réunir l’ensemble de ses activités. « Nous voulions un bâtiment pensé 
pour nos besoins », explique Nathalie Clauwaert, directrice générale de 
Belgian Cycling.
Mission accomplie. Aujourd’hui, le siège tubizien rassemble les services 
administratifs, financiers, communication, marketing et événements. 
Mais surtout, il abrite le cœur logistique des équipes nationales.
Au rez-de-chaussée du siège de la fédération sont stockés les vélos, 
équipements, vêtements, outils, pièces de rechange et tout le matériel 
nécessaire aux sélections belges.
Chaque départ pour un Championnat d’Europe, un Championnat du 
Monde ou une course nationale passe par Tubize. 

Bien plus que le cyclisme sur route
Si les grandes courses sur route occupent souvent le devant de la scène, 
Belgian Cycling coordonne en réalité de nombreuses disciplines.
Le BMX, le VTT, le cyclo-cross ou encore la piste font également partie 
de ses missions. Derrière chaque championnat de Belgique, chaque 
compétition nationale ou chaque sélection internationale, les équipes 
de la Fédération sont à l’œuvre.
À Tubize, une quinzaine de personnes assurent ce travail au quotidien. 
Au total, la Fédération s’appuie sur une équipe de 27 personnes, sans 
oublier les nombreux bénévoles qui participent à l’encadrement des 
athlètes. 
Mécaniciens, kinésithérapeutes, médecins, commissaires, signaleurs : 
le cyclisme repose sur une grande chaîne humaine dont une partie se 
construit ici, chez nous.

Former les acteurs du cyclisme de demain 
Le siège de Belgian Cycling est aussi un lieu de transmission.
Tout au long de l’année, des formations y sont organisées pour les 
bénévoles, les médecins, les commissaires de course ou encore les 
signaleurs qui assurent la sécurité des épreuves.

Certaines formations permettent même d’accéder à des fonctions 
internationales.
Les jeunes équipes nationales y effectuent également régulièrement des 
stages. Les infrastructures du bâtiment, complétées par l’offre hôtelière 
voisine, permettent d’accueillir les athlètes dans des conditions 
optimales.
À Tubize, on organise, on prépare, on forme et on entraîne.

Une porte ouverte sur le vélo
Chaque printemps, Belgian Cycling ouvre également ses portes au grand 
public à l’occasion de la Belgian Cycling Ride. Rendez-vous est déjà pris 
pour l’an prochain, le 27 avril.
Près de 300 participantes et participants prennent alors le départ du 
siège fédéral pour découvrir les routes de notre région à travers plusieurs 
parcours adaptés à tous les niveaux.
Et l’événement attire des cyclistes venus de toute la Belgique. « Beaucoup 
découvrent notre siège pour la première fois. Ils sont souvent surpris par 
tout ce qui s’y passe et apprécient énormément les paysages de la région », 
explique la directrice générale.

Un championnat de Belgique à Tubize ?
La Fédération ne cache pas son envie de développer davantage de projets avec Tubize. Et l’idée d’accueillir un jour un championnat de Belgique 
sur le territoire tubizien, pour les plus jeunes, fait partie des possibilités évoquées.
Une chose est certaine : lorsque le maillot tricolore brille sur les routes du monde entier, une petite partie de son histoire s’écrit aussi à Tubize.
À Tubize, on ne se contente pas de regarder passer le peloton. On prépare les courses, on forme les encadrants, on accompagne les 
talents et on construit l’avenir du cyclisme belge. Et cela, peu de villes peuvent s’en vanter.

Un événement qui fait rayonner Tubize  
Grande nouveauté cette année : le parcours passera par le 
centre de Tubize et Clabecq à six reprises. Une présence inédite 
qui permettra aux Tubiziennes et Tubiziens de découvrir cette 
compétition internationale au plus près de chez eux et de vivre, le 
temps d’une journée, au rythme du grand cyclisme. 

Le peloton traversera la rue de Bruxelles, la chaussée de Mons, le 
boulevard de l’Humanité avant de rejoindre Clabecq et la place 
Josse Goffin. 

Le passage de cette course représente aussi une belle vitrine 
pour notre Ville. Au-delà du sport, cet événement contribuera à 
mettre en valeur notre territoire, son dynamisme et sa capacité à 
accueillir des rendez-vous populaires et rassembleurs. 

Pour Benoît Langendries, Échevin des Sports, cette première 
participation de Tubize à l’Ixina Classic s’inscrit pleinement 
dans une volonté de soutenir des événements accessibles et 
fédérateurs : « Cet événement représente une opportunité concrète 
de mettre en valeur les atouts de notre territoire tout en proposant 
aux citoyennes et citoyens une expérience sportive de qualité, 
accessible et rassembleuse. »

Une importante mobilisation pour la course 
Derrière l’organisation d’un tel événement, de nombreuses 
équipes seront mobilisées afin d’assurer le bon déroulement de 
la journée. La Régie des Infrastructures jouera notamment un 
rôle important dans la préparation logistique et technique de 
la course, en collaboration avec les services communaux et les 
acteurs de sécurité. 

À travers cette mobilisation collective, Tubize affirme aussi sa 
volonté de s’inscrire durablement parmi les grands rendez-vous 
sportifs de la région et de continuer à faire vivre ses quartiers à 
travers des événements porteurs de sens et d’énergie positive. 

Vous souhaitez connaître la composition du peloton présents lors 
de ce rendez-vous et le tracé complet ? Rendez-vous sur www.
gphalle.be. 

Le 30 août, Tubize ne sera pas seulement une étape sur le 
parcours de l’Ixina Classic. Elle sera au cœur de l’événement. 

Le dimanche 30 août, Tubize accueillera pour la première fois l’Ixina Classic – GP Halle, une course cycliste internationale, inscrite au 
calendrier UCI. Une grande première pour notre Ville, qui confirme ainsi sa volonté de faire vivre le sport et d’accueillir des événements 
d’envergure sur son territoire. 

Cette 3e édition rassemblera près de 175 coureuses et coureurs issus de 25 équipes professionnelles et de développement. Au 
programme : un parcours de 179 kilomètres sur un circuit exigeant que le peloton parcourra à six reprises au cœur de la vallée de la 
Senne. 

20 SPORTS

IXINA CLASSIC-GP HALLE :
TUBIZE ENTRE DANS LA COURSE

02/355.16.06 

NOUS AVONS BESOIN DE VOUS !

SIGNALEURS 
RECHERCHÉS
30 AOÛT 2026
Intéressés ? 

rdi.tubize@gmail.com
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22 AGENDA

Mise en page
Service Communication 
Grand’Place, 1 - 1480 Tubize
02/355.16.21 - Option 3
communication@tubize.be

Impression et pages publicitaires
UNImédia Éditions sa
Rue Joba, 9 - 4053 Embourg
04/224.74.84
info@uni-media.be

Éditeur responsable
Collège communal 
Grand’Place, 1 - 1480 Tubize
02/391.39.11

Conception et réalisation

Commémoration patriotique et devoir
de mémoire
Départ rue Joseph Wauters 

21/07 9h30 à 12h30

miami.show@skynet.be

Bibliobébé
Bibliothèque de Tubize - rue du Bailli, 4

15/07

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be

9h30 à 11h30

AperOisquercq Summer
Place des Grées du Lou

31/07 16h à 23h

Page Facebook ApérOisquercq  

Opération « Lire dans les parcs »
Parc St-Jean de Clabecq  

08/07 15h à 16h

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be

Les Vendredis de l’été 
Vendredi for Kids
Grand’Place de Tubize

10/07 17h à 1h

0472/52.97.53

Les Vendredis de l’été 
Bal aux lampions
Grand’Place de Tubize

24/07

0475/47.30.99 

17h à 1h

Les Vendredis de l’été 
Fête nationale
Grand’Place de Tubize

17/07 17h à 1h

0498/31.33.33 

Les Vendredis de l’été
Marché d’été 
Grand’Place de Tubize 

31/07 18h à 1h

0498/31.33.33 

Juin

AperOisquercq Summer
Place des Grées du Lou 

26/06

Page Facebook ApérOisquercq

16h à 23h

01/07 14h à 18h
Portes ouvertes de l’Académie F. Daneels
Rue de Stimbert, 21

02/355.40.00
academie@tubize.be

Visite du Moulin de Saintes
Chaussée d’Enghien, 888

05/07 10h à 17h

02/355.55.39
ot@tubize.be

Après-midi récréative «Spécial kids»
Rue des Forges, 147

02/850.17.01
www.specialkids.be

27/06 14h à 17h

Dj Festival 
Stade Edmond Leburton  

0476/65.59.72
dj-festival@hotmail.com

25/06 & 27/06

Juillet

Les Vendredis de l’été 
Tournoi de pétanque
Grand’Place de Tubize 

0479/78.76.32

03/07 17h à 1h

Procession de la Saint Jean
Départ de la chapelle à la rue Saint-Jean  

28/06 10h30

0487/75.91.21
www.domaine-w.be

Flâneries dans les vignes au Domaine W 
Chemin des Vignes, 2  

28/06 11h à 17h

Marche Adeps
Au départ de la rue de l’École, Saintes 

05/07 8h à 18h

0495/56.43.38  

Marche Adeps
Au départ de la rue de l’Ecole, Saintes

09/08 8h à 18h

Page Facebook mfc Kriek’s 

Don de sang
École Cheval Bayard - Square René Larcier 1

12/08 16h30 à 19h30

www.donneurdesang.be   

Visite du Moulin de Saintes
Chaussée d’Enghien, 888 

02/08 10h

02/355.55.39 
ot@tubize.be

Opération « Lire dans les parcs »
Parc St-Jean de Clabecq

12/08 15h à 16h

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be    

Août

Les Vendredis de l’été 
Hommage à Johnny
Grand’Place de Tubize  

0475/63.20 35 

07/08 17h à 1h

Bibliobébé
Bibliothèque de Tubize, rue du Bailli, 4

18/08 9h30 à 11h30

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be    

Ce bulletin a été rédigé avec l’aide d’outils d’intelligence 
artificielle (IA). La création de contenu, la relecture, la 
validation et la responsabilité éditoriale restent assurées 
par la Ville de Tubize.



22 AGENDA

Mise en page
Service Communication 
Grand’Place, 1 - 1480 Tubize
02/355.16.21 - Option 3
communication@tubize.be

Impression et pages publicitaires
UNImédia Éditions sa
Rue Joba, 9 - 4053 Embourg
04/224.74.84
info@uni-media.be

Éditeur responsable
Collège communal 
Grand’Place, 1 - 1480 Tubize
02/391.39.11

Conception et réalisation

Commémoration patriotique et devoir
de mémoire
Départ rue Joseph Wauters 

21/07 9h30 à 12h30

miami.show@skynet.be

Bibliobébé
Bibliothèque de Tubize - rue du Bailli, 4

15/07

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be

9h30 à 11h30

AperOisquercq Summer
Place des Grées du Lou

31/07 16h à 23h

Page Facebook ApérOisquercq  

Opération « Lire dans les parcs »
Parc St-Jean de Clabecq  

08/07 15h à 16h

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be

Les Vendredis de l’été 
Vendredi for Kids
Grand’Place de Tubize

10/07 17h à 1h

0472/52.97.53

Les Vendredis de l’été 
Bal aux lampions
Grand’Place de Tubize

24/07

0475/47.30.99 

17h à 1h

Les Vendredis de l’été 
Fête nationale
Grand’Place de Tubize

17/07 17h à 1h

0498/31.33.33 

Les Vendredis de l’été
Marché d’été 
Grand’Place de Tubize 

31/07 18h à 1h

0498/31.33.33 

Juin

AperOisquercq Summer
Place des Grées du Lou 

26/06

Page Facebook ApérOisquercq

16h à 23h

01/07 14h à 18h
Portes ouvertes de l’Académie F. Daneels
Rue de Stimbert, 21

02/355.40.00
academie@tubize.be

Visite du Moulin de Saintes
Chaussée d’Enghien, 888

05/07 10h à 17h

02/355.55.39
ot@tubize.be

Après-midi récréative «Spécial kids»
Rue des Forges, 147

02/850.17.01
www.specialkids.be

27/06 14h à 17h

Dj Festival 
Stade Edmond Leburton  

0476/65.59.72
dj-festival@hotmail.com

25/06 & 27/06

Juillet

Les Vendredis de l’été 
Tournoi de pétanque
Grand’Place de Tubize 

0479/78.76.32

03/07 17h à 1h

Procession de la Saint Jean
Départ de la chapelle à la rue Saint-Jean  

28/06 10h30

0487/75.91.21
www.domaine-w.be

Flâneries dans les vignes au Domaine W 
Chemin des Vignes, 2  

28/06 11h à 17h

Marche Adeps
Au départ de la rue de l’École, Saintes 

05/07 8h à 18h

0495/56.43.38  

Marche Adeps
Au départ de la rue de l’Ecole, Saintes

09/08 8h à 18h

Page Facebook mfc Kriek’s 

Don de sang
École Cheval Bayard - Square René Larcier 1

12/08 16h30 à 19h30

www.donneurdesang.be   

Visite du Moulin de Saintes
Chaussée d’Enghien, 888 

02/08 10h

02/355.55.39 
ot@tubize.be

Opération « Lire dans les parcs »
Parc St-Jean de Clabecq

12/08 15h à 16h

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be    

Août

Les Vendredis de l’été 
Hommage à Johnny
Grand’Place de Tubize  

0475/63.20 35 

07/08 17h à 1h

Bibliobébé
Bibliothèque de Tubize, rue du Bailli, 4

18/08 9h30 à 11h30

02/391.39.15
bibliotheques@tubize.be    

Ce bulletin a été rédigé avec l’aide d’outils d’intelligence 
artificielle (IA). La création de contenu, la relecture, la 
validation et la responsabilité éditoriale restent assurées 
par la Ville de Tubize.

Confiez votre image à un partenaire sérieux et fiable.
CONTACTEZ MOI ! Benjamin Beaudart

● 0479 760 679 ● b.beaudart@uni-media.be

ICI?
Votre pub

4,8/5

0488 60 08 07

www.infirmierdetubize.be
www.lit-medical-service.be

• Toilettes
• Pansements
• Injections
• Prises de sang
• Dialyses

• Soins palliatifs 24h/24
• Pathologies lourdes
• Stomies
• P.A.C.
• Etc.

infirmierdebelgique@gmail.comLocation 
de matériel 
médical

Soins à domicile

Accessible 7j/7 - 24h/24 - Pour toutes mutuelles

Soins in�rmiers
à domicile

www.asdbw.be

Soins  de plaies & pansements

Soins techniques

Soins palliatifs

Diabétologie

Médicaments

Soins d’hygiène

067 / 89 39 49 010 / 81 21 98 contact@asdbw.be

Unimédia est le leader wallon en matière de guides 
de proximité financés par la publicité :
● guides et bulletins d'informations communales;
● annuaires commerciaux (Guide & Vous);
● brochures d'accueil des patients d'hôpitaux.

Confiez votre image à un 
partenaire sérieux et fiable.partenaire sérieux et fiable.

● Rue Joba 9 – 4053 Embourg

● 04 224 74 84

● www.uni-media.be – � Unimédia Editions

● Contact : Jean-Michel Delforge – info@uni-media.be



Votre futur investissement: 
un appartement qui a de l’avenir.
Votre futur investissement: 

www.confluentscoterivage.be

02 / 899 58 98

A VENDRE à Tubize:

Appartements neufs
1 chambre • 67m²

A partir de

199.000€ Hors frais
Cave incluse

Appartements neufs
2 chambres • 98m²

A partir de 

271.000€ Hors frais
Cave incluse
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